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Общие положения
Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа

ГИА) выпускников по специальности 15.02.19 Сварочное производство
разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г.
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Мин
просвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
программам среднего профессионального образования», ФГОС СПО по
специальности 15.02.19 Сварочное производство, и определяет совокупность
требований к ее организации и проведению.

Цель государственной итоговой аттестации – установление
соответствия результатов освоения обучающимися образовательной
программы по специальности 15.02.19 Сварочное производство
соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований
регионального рынка труда, их готовность и способность решать
профессиональные задачи.

Задачи государственной итоговой аттестации:
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников

современным требованиям рынка труда, квалификационным требованиям
ФГОС СПО и регионального рынка труда;

– определение степени сформированности профессиональных
компетенций, личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее
востребованных на рынке труда.

По результатам ГИА выпускнику по специальности 15.02.19 Сварочное
производство присваивается квалификация: техник.

Программа ГИА является частью ОПОП по программе подготовки
специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в
том числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА
выпускников по данной специальности.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть
готов к выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной
программой (таблица 1), и демонстрировать результаты освоения
образовательной программы (таблица 2).



Таблица 1
Виды деятельности

Код и наименование вида деятельности (ВД)
Код и наименование профессионального модуля

(ПМ), в рамках которого осваивается ВД
1 2

В соответствии с ФГОС

ВД 01 подготовка и осуществление технологических
процессов изготовления сварных конструкций

ПМ 01. Подготовка и осуществление
технологических процессов изготовления сварных
конструкций

ВД 02 разработка технологических процессов и
проектирование изделий

ПМ 02. Разработка технологических
процессов и проектирование изделий

ВД 03 контроль качества сварочных работ ПМ 03. Контроль качества сварочных работ
ВД 04 организация и планирование работ на сборочно-
сварочном участке

ПМ 04. Организация и планирование работ на
сборочно-сварочном участке



Перечень результатов, демонстрируемых выпускником
Таблица 2

Оцениваемые виды
деятельности

Профессиональные компетенции

Подготовка и
осуществление
технологических
процессов изготовления
сварных конструкций ПК 1.1 Выбирать методы, способы и приемы сборки и сварки

конструкций с учетом условий производства.
ПК 1.2 Выполнять техническую подготовку производства
сварных конструкций.
ПК 1.3 Выбирать основные и сварочные материалы,
оборудование, приспособления и инструменты для
обеспечения производства сварных соединений с заданными
свойствами.
ПК 1.4 Обеспечивать необходимые условия хранения и
использования основных и сварочных материалов, исправное
состояние сварочного оборудования, оснастки и
инструмента.

Разработка
технологических
процессов и
проектирование изделий

ПК 2.1 Выполнять проектирование технологических
процессов производства сварных конструкций с заданными
свойствами.
ПК 2.2 Выбирать вид и параметры режимов обработки
материала с учетом применяемой технологии.
ПК 2.3 Осуществлять технико-экономическое обоснование
выбранного технологического процесса.
ПК 2.4 Оформлять конструкторскую, технологическую и
техническую документацию в соответствии с нормативными
документами.
ПК 2.5 Осуществлять разработку и оформление графических,
вычислительных и проектных работ с использованием систем
автоматизированного проектирования.

Контроль качества
сварочных работ

ПК 3.1 Определять причины, приводящие к образованию
дефектов в сварных соединениях.
ПК 3.2 Осуществлять контроль качества сварных соединений
на соответствие требованиям технологической документации.
ПК 3.3 Разрабатывать меры по предупреждению и устранению
дефектов сварных соединений и изделий.



Организация и
планирование работ на
сборочно-сварочном
участке ПК 4.1 Осуществлять текущее и перспективное планирование

производственных работ.
ПК 4.2 Производить технологические расчеты на основе
нормативов технологических режимов, трудовых и
материальных затрат.
ПК 4.3 Разрабатывать предложения по повышению
эффективности производства.
ПК 4.4 Организовывать ремонт и техническое обслуживание
сварочного оборудования.
ПК 4.5 Обеспечивать безопасные условия труда и
профилактику травматизма на сборочно-сварочном участке.

Выпускники, освоившие программу по специальности 15.02.19
Сварочное производство, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена
базового  уровня и защиты дипломной работы.

Требования к проведению демонстрационного экзамена
Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты
оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее –
оценочные материалы), выбранные образовательной организацией, исходя из
содержания реализуемой образовательной программы, из размещенных на
официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных
материалов.

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс
требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень
оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и
воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного
экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике
безопасности, а также образцы заданий.

Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы)
Программа организации проведения защиты дипломного проекта

(работы) как формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и
содержание дипломного проекта (работы), порядок оценки результатов
дипломного проекта (работы).

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и
закрепление знаний выпускника по специальности, а также определение
уровня готовности выпускника к самостоятельной профессиональной
деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную
подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего



уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также
сформированность его профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной
организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного
проекта (работы), в том числе предложения своей темы с необходимым
обоснованием целесообразности ее разработки для практического
применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать
содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в
образовательную программу среднего профессионального образования.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается
руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику
методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ),
назначение руководителей и консультантов осуществляется
распорядительным актом образовательной организации.

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание
дипломного проекта (работы), порядок оценки результатов и систему
оценивания образовательная организация разрабатывает самостоятельно.

Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой
аттестации

Государственная итоговая аттестация по специальности 15.02.19
Сварочное производство проводится в форме демонстрационного экзамена и
защиты дипломного проекта (работы).

Условием допуска к ГИА является отсутствие у обучающегося
академической задолженности, а также выполненный в полном объеме
учебный план или индивидуальный план по осваиваемой ОПОП СПО.

1.1. Демонстрационный экзамен:
Допуск обучающихся к демонстрационному экзамену осуществляется

главным экспертом на основании студенческого билета и зачетной книжки.
Главный эксперт выдает экзаменационные задания каждому участнику на
бумажном носителе, обобщенную оценочную ведомость (если применимо),
дополнительные инструкции к ним (при наличии),разъясняет правила
проведения демонстрационного экзамена. В ходе проведения
демонстрационного экзамена участникам запрещены контакты с другими
участниками или членами экспертной группы без разрешения главного
эксперта. В целях обеспечения информационной открытости и прозрачности
процедуры проведения демонстрационного экзамена проводится прямая
трансляция хода проведения экзамена, в том числе с использованием
общедоступных интернет-ресурсов.



1.2. Дипломный проект (работа)
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 15.02.19 Сварочное

производство включает подготовку и защиту дипломного проекта.
Обязательное требование – соответствие тематики дипломного проекта
содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. Выбор темы
дипломного проекта (работы) обучающимся осуществляется до начала
производственной практики (преддипломной).

Закрепление тем дипломного проекта (работы) за обучающимися с
указанием руководителей и сроков выполнения оформляется приказом
директора Учреждения не позднее двух недель до производственной практики
(преддипломной).

Изменения (или уточнения) тематики дипломного проекта (работы)
допускается в исключительных случаях по заявлению обучающегося с
резолюцией руководителя и декана факультета и изданием приказа по
Учреждению.

Руководитель дипломного проекта (работы) назначается приказом
директора Учреждения и отвечает за совместную с обучающимися разработку
плана дипломного проекта (работы), оказание помощи обучающимся в ходе
работы над дипломным проектом (работой) и контролирует ход выполнения
дипломного проекта в соответствии с установленным графиком.

Требования к содержанию, объему и структуре дипломного проекта
(работы) включают в себя пояснительную записку, состоящую из: титульного
листа, содержания, введения, основной части, дополнительной части
(экономической, графической, исследовательской, опытной,
экспериментальной и т. п.) (при наличии), заключения, списка
использованных источников, приложений.

Во введении необходимо обосновать актуальность и практическую
значимость выбранной темы, сформулировать цель и задачи, объект и предмет
дипломного проекта (работы), круг рассматриваемых проблем.

Основная часть дипломного проекта (работы) включает разделы в
соответствии с логической структурой изложения. Название раздела не
должно дублировать название темы. Формулировки должны быть
лаконичными и отражать суть раздела.

Основная часть дипломного проекта (работы) должна содержать, как
правило, два раздела.

Первый раздел посвящается теоретическим аспектам изучаемого
объекта и предмета дипломного проекта (работы). В ней содержится обзор
используемых источников информации, нормативной базы по теме
дипломного проекта (работы). В этом разделе могут найти место



статистические данные, построенные в таблицы и графики.
Второй раздел посвящается анализу практического материала,

полученного во время производственной практики (преддипломной). В этом
разделе содержится:

– анализ конкретного материала по избранной теме;
– описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и

предмета изучения на основе анализа конкретного материала по избранной
теме;

– описание способов решения выявленных проблем.
В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты,

формулы, схемы, диаграммы и графики.
Завершающей частью дипломного проекта (работы) является

заключение, которое содержит выводы и предложения с их кратким
обоснованием в соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает
значимость полученных результатов. Заключение не должно составлять более
пяти страниц текста. Заключение лежит в основе доклада на защите.

Список использованных источников отражает перечень источников,
которые использовались при написании дипломного проекта (работы),
составленный в следующем порядке:

федеральные законы (в очередности от последнего года принятия к
предыдущим);
указы Президента Российской Федерации (в той же
последовательности);
постановления Правительства Российской Федерации (в той же

очередности);
иные нормативные правовые акты;
иные официальные материалы (резолюции-рекомендации

международных организаций и конференций, официальные доклады,
официальные отчеты и др.);

монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке);
иностранная литература;
–интернет-ресурсы.

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов,
имеющих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек
из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм,
программ, положений и т. п.

Объем дипломного проекта (работы) должен составлять не менее 30
страниц печатного текста (без приложений). Текст дипломного проекта
(работы) должен быть подготовлен с использованием компьютера в MS Word,



распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 (210 x 297 мм), если
иное не предусмотрено спецификой.
Решение о формате оформления дипломного проекта (работы) принимается в
соответствии с утвержденными в Учреждении локальными нормативными
актами и должны соответствовать требованиям:

– ГОСТ Р 2.105-2019. Национальный стандарт Российской Федерации.
Единая система конструкторской документации. Общие требования к
текстовым документам;

– ГОСТ 7.32-2017. Межгосударственный стандарт. Система стандартов
по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-
исследовательской работе. Структура и правила оформления;

– ГОСТ Р 7.0.100-2018. Национальный стандарт Российской Федерации.
Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу.
Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования
и правила составления;

– ГОСТ Р 7.0.12-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов и
словосочетаний на русском языке;

– других нормативных документов.

Организация и порядок проведения государственной итоговой
аттестации

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная
комиссия (далее – ГЭК). ГЭК формируется из педагогических работников
Учреждения, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе
педагогических работников, представителей работодателей или их
объединений, направление деятельности которых соответствует области
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. Для
проведения демонстрационного экзамена в состав ГЭК создается экспертная
группа из числа экспертов.

Состав ГЭК утверждается приказом директора Учреждения.
ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует

деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к
выпускникам.

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в Учреждении,
из числа:

- руководителей или заместителей руководителей организаций,
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники;

- представителей работодателей или их объединений, направление



деятельности которых соответствует области профессиональной
деятельности, к которой готовятся выпускники.

Организация процедуры демонстрационного экзамена реализуется с
учетом базовых принципов объективной оценки результатов подготовки
рабочих кадров.

Оценку выполнения заданий осуществляет экспертная группа,
возглавляемая главным экспертом.

Демонстрационный экзамен проводится на площадке центра
проведения демонстрационного экзамена.

Требования к организации проведения демонстрационного экзамена у
обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья:
обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья
(далее – лица с ОВЗ и инвалиды) сдают демонстрационный экзамен в
соответствии с комплектами оценочной документации с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья (далее – индивидуальные возможности).

При проведении демонстрационного экзамена обеспечивается
соблюдение требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения
образования студентами с ограниченными возможностями здоровья»
Федерального закона об образовании и пункте V Порядка проведения
государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования (приказ Минобрнауки России от 16
августа 2013 г. № 968 [с изменениями от 17 ноября 2017 г.]),
определяющем Порядок проведения ГИА для
выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья.

При проведении защиты дипломного проекта (работы) процедура защиты
устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами ГЭК и, как
правило, включает доклад выпускника, чтение отзыва и рецензии, вопросы
членов ГЭК, ответы выпускника. Может быть предусмотрено выступление
руководителя дипломного проекта (работы), а также рецензента, если он
присутствует на заседании ГЭК.

Во время доклада выпускник использует подготовленный наглядный
материал, иллюстрирующий основные положения дипломного проекта
(работы).

При определении оценки по защите дипломного проекта (работы)
учитываются: качество устного доклада выпускника, свободное владение
материалом дипломного проекта (работы), глубина и точность ответов на



вопросы, отзыв руководителя и рецензия.
Защита дипломных проектов (работ) проводятся на открытых

заседаниях ГЭК с участием не менее двух третей ее состава. Решения ГЭК
принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов
комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии
председателя комиссии ГЭК или его заместителя. При равном числе голосов
голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим.

Результаты защиты дипломного проекта (работы) определяются
оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,
«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в
установленном порядке протокола заседания ГЭК.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается
председателем ГЭК (в случае отсутствия председателя – его заместителем),
членами комиссии и секретарем ГЭК. В протоколе записываются: итоговая
оценка дипломного проекта (работы), присуждение квалификации, особое
мнение членов комиссии.

Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся
ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их

подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов
промежуточной аттестации.

Результаты ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо»,
«удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Процедура оценивания результатов выполнения заданий
демонстрационного экзамена осуществляется в соответствии с правилами,
предусмотренными оценочной документацией по компетенции и методикой
проведения оценки, установленной ФГБОУ ДПО ИРПО.

При этом общее максимальное количество баллов за выполнение
задания демонстрационного экзамена одним студентом, распределяемое
между модулями задания, принимается за 100 %. По итогам выполнения
задания баллы, полученные студентом, переводятся в проценты выполнения
задания.

Максимально возможное количество баллов 100
В случае, когда за выполнение задания демонстрационного экзамена студенту
начисляются баллы не в традиционной пятибалльной системе, необходимо
осуществить перевод полученного количества баллов в оценки «отлично»,
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».
Процедура перевода баллов в оценки закрепляется локальными актами



Учреждения.
Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена из
сто бальной шкалы в пятибалльную:
Оценка (пятибалльная

шкала)
«2» «3» «4» «5»

Оценка в баллах 0,00 – 20,00 – 40,00 – 70,00 -
(стобалльная шкала) 19,99 39,99 69,99 100,00

Результаты защиты дипломного проекта (работы) определяются оценками
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»:

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если выпускник
обнаруживает непонимание основ теоретических знаний и неумение
применять полученные знания на практике, защиту строит несвязно,
допускает существенные ошибки в теоретических основах прорабатываемого
материала, которые не может исправить даже с помощью членов комиссии,
расчётная часть пояснительной записки не выполнена.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если выпускник на низком
уровне владеет теоретическими и практическими знаниями, допускает
неточности в терминологии и при формулировке теоретических положений
дипломного проекта (работы), материал излагается несвязно, расчётная часть
пояснительной записки выполнена некачественно.

Оценка «хорошо» ставится, если выпускник на достаточно высоком
уровне овладел теоретическими и практическими знаниями, осуществляет
содержательный анализ теоретических источников, но допускает отдельные
неточности в теоретическом обосновании принятых технических решений или
допускает отступления в расчётной части пояснительной записки от
общепринятых методик.

Оценка «отлично» ставится, если выпускник на высоком уровне овладел
теоретическими и практическими знаниями и умениям, осуществляет
сравнительно сопоставительный анализ разных теоретических подходов к
принятию решения, расчётная часть пояснительной записки выполнена
качественно и на высоком уровне, имеются предложения по применению
прогрессивных методов на профессиональной практике.

Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации
По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право

подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о
нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения ГИА и (или)
несогласии с ее результатами.

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными



представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную
комиссию образовательной организации.

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается
непосредственно в день проведения ГИА.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее
следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех
рабочих дней с момента ее поступления.

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора
образовательного Учреждения одновременно с утверждением состава ГЭК.

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов
из числа педагогических работников образовательного Учреждения, не
входящих в данном учебном году в состав ГЭК и секретаря. Председателем
апелляционной комиссии является директор образовательного учреждения
либо лицо, исполняющее в установленном порядке обязанности

руководителя образовательного Учреждения. Секретарь избирается из числа
членов апелляционной комиссии.

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с
участием не менее двух третей ее состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель
соответствующей ГЭК.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при
рассмотрении апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один
из родителей (законных представителей).

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие
личность.

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней
сведений и выносит одно из решений:

-об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о
нарушениях порядка проведения ГИА не подтвердились и/или не
повлияли на результат ГИА;
-об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о
допущенных нарушениях порядка проведения ГИА подтвердились и
повлияли на результат ГИА.
В последнем случае результат проведения ГИА подлежит

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее



следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения
комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в
дополнительные сроки, установленные образовательным Учреждением.

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА,
полученными при защите ДП или сдаче ДЭ, секретарь ГЭК не позднее
следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в
апелляционную комиссию ДП, протокол заседания ГЭК и заключение
председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при защите
подавшего апелляцию выпускника.

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и
выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не
позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной
комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных
результатов ГИА выпускника и выставления новых.

Решение апелляционной комиссии принимается простым
большинством голосов. При равном числе голосов голос
председательствующего на заседании апелляционной комиссии является
решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня
заседания апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и
пересмотру не подлежит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который
подписывается председателем, членами и секретарем апелляционной
комиссии и хранится в архиве образовательного Учреждения.
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