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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 
 

1.1. Место производственной (преддипломной) практики в 
структуре основной профессиональной образовательной 
программы 

Программа преддипломной (преддипломной) практики является частью 
основной профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по 
специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование, в части освоения 
основных видов профессиональной деятельности. 
 

1.2. Цель производственной (преддипломной) практики 
Целью производственной (преддипломной) практики является 

комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности 
по специальности, формирование общих и профессиональных компетенций, а 
также приобретение необходимого опыта практической работы студентами по 
специальности в результате освоения профессиональных модулей.  

Задачи преддипломной практики:  
• закрепление теоретических знаний студентов, полученных в процессе 

обучения;  
• сбор, обобщение и анализ материалов по теме ВКР; 
• участие студента в практической работе на функциональном рабочем месте 

в соответствии со специальностью; 
• изучение конкретного опыта и практики ведения общего делопроизводства и 

оформления документов в соответствии с выполняемыми обязанностями; 
• овладение практическими навыками и методами необходимых для решения 

конкретных профессиональных задач. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 
освоения профессионального модуля должен: 
ПМ.01. Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья 
ребенка и его физического развития 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 
 планирования режимных моментов, утренней гимнастики, занятий, 
прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников; 
 организации и проведения режимных моментов (умывание, одевание, 
питание, сон), направленных на воспитание культурно-гигиенических навыков 
и укрепление здоровья; 
 организации и проведения утренней гимнастики, занятий, прогулок, 
закаливающих процедур физкультурных досугов и праздников в соответствии с 
возрастом детей;  
 организации и проведения наблюдений за изменениями самочувствии 
детей во время их пребывания в образовательной организации; 
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 взаимодействия с медицинским персоналом образовательной 
организации по вопросам здоровья детей;  
 диагностики результатов физического воспитания и развития; 
 наблюдения и анализа мероприятий по физическому воспитанию; 
 разработки предложений по коррекции процесса физического 
воспитания;  
уметь: 
 определять цели, задачи, содержание, методы и средства физического 
воспитания и развития детей раннего и дошкольного возраста; 
 планировать работу по физическому воспитанию и развитию детей в 
соответствии с возрастом и режимом работы образовательной организации; 

организовывать процесс адаптации детей к условиям образовательной 
организации, определять способы введения ребенка в условия образовательной 
организации; 

создавать педагогические условия проведения умывания, одевания, 
питания, организации сна в соответствии с возрастом; 

проводить мероприятия двигательного режима (утреннюю гимнастику, 
занятия, прогулки, закаливание, физкультурные досуги, праздники) с учетом 
анатомо-физиологических особенностей детей и санитарно-гигиенических 
норм; 

проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять 
оборудование, материалы, инвентарь, сооружения на пригодность 
использования в работе с детьми; 

использовать спортивный инвентарь и оборудование в ходе 
образовательного процесса; 

показывать детям физические упражнения, ритмические движения под 
музыку; 

определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в 
самочувствии каждого ребенка в период пребывания в образовательной 
организации; 

определять способы педагогической поддержки воспитанников; 
анализировать проведение режимных моментов (умывание, одевание, 

питание, сон), мероприятий двигательного режима (утреннюю гимнастику, 
занятия, прогулки, закаливание, физкультурные досуги, праздники) в условиях 
образовательной организации; 
знать: 
 теоретические основы и методику планирования мероприятий по 
физическому воспитанию и развитию детей раннего и дошкольного возраста;  

особенности планирования режимных моментов (умывание, одевание, 
питание, сон) и мероприятий двигательного режима (утренней гимнастики, 
занятий, прогулок, закаливания, физкультурных досугов и праздников); 

теоретические основы режима дня; 
методику организации и проведения умывания, одевания, питания, сна в 

соответствии с возрастом; 
теоретические основы двигательной активности; 
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основы развития психофизических качеств и формирования двигательных 
действий; 

методы, формы и средства физического воспитания и развития ребенка 
раннего и дошкольного возраста в процессе выполнения двигательного режима; 
           особенности детского травматизма и его профилактику; 

требования к организации безопасной среды в условиях дошкольной 
образовательной организации; 

требования к хранению спортивного инвентаря и оборудования, методику 
их использования; 

наиболее распространенные детские болезни и их профилактику; 
особенности поведения ребенка при психологическом благополучии или 

неблагополучии; 
основы педагогического контроля состояния физического здоровья и 

психического благополучия детей; 
особенности адаптации детского организма к условиям образовательной 

организации; 
теоретические основы и методику работы воспитателя по физическому 
воспитанию;  
методику проведения диагностики физического развития детей. 

 
ПМ.02. Организация различных видов деятельности и общения детей 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 
• планирования различных видов деятельности (игровой, трудовой, 

продуктивной) и общения детей;  
• организации и проведения творческих игр (сюжетно-ролевых, 

строительных, театрализованных и режиссерских) и игр с правилами 
(подвижные и дидактические);  

• организации различных видов трудовой деятельности дошкольников;  
• организации общения дошкольников в повседневной жизни и различных 

видах деятельности;  
• организации различных видов продуктивной деятельности дошкольников;  
• организации и проведения развлечений;  
• участия в подготовке и проведении праздников в образовательной 

организации;  
• наблюдения и анализа игровой, трудовой, продуктивной деятельности и 

общения детей, организации и проведения праздников и развлечений;  
• наблюдения за формированием игровых, трудовых умений, развитием 

творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников;  
• оценки продуктов детской деятельности;  
• разработки предложений по коррекции организации различных видов 

деятельности и общения детей; 
уметь:  
• определять цели, задачи, содержание, методы и средства руководства 
игровой, трудовой, продуктивной деятельностью детей; 
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• определять педагогические условия организации общения детей; 
• играть с детьми и стимулировать самостоятельную игровую деятельность 
детей; 
• использовать прямые и косвенные приемы руководства игрой; 
• организовывать посильный труд дошкольников с учетом возраста и вида 
трудовой деятельности (хозяйственно-бытовой, по самообслуживанию, в 
природе, ручной труд); 
• ухаживать за растениями и животными; 
• общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства 
стимулирования и поддержки детей, помогать детям, испытывающим 
затруднения в общении; 
• руководить продуктивными видами деятельности с учетом возраста и 
индивидуальных особенностей детей группы; 
• оценивать продукты детской деятельности; 
• изготавливать поделки из различных материалов; 
• рисовать, лепить, конструировать; 
• организовывать детский досуг; 
• осуществлять показ приемов работы с атрибутами разных видов театров; 
• анализировать проведение игры и проектировать ее изменения в 
соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями детей группы; 
• анализировать приемы организации и руководства посильным трудом 
дошкольников и продуктивными видами деятельности (рисование, аппликация, 
лепка, конструирование) с учетом возраста и психофизического развития детей; 
• анализировать педагогические условия, способствующие возникновению и 
развитию общения, принимать решения по их коррекции; 
• анализировать подготовку и проведение праздников и развлечений. 
             знать:  
• теоретические основы и методику планирования различных видов 
деятельности и общения детей;  
• сущность и своеобразие игровой деятельности детей раннего и дошкольного 
возраста;  
• содержание и способы организации и проведения игровой деятельности 
дошкольников;  
• сущность и своеобразие трудовой деятельности дошкольников;  
• содержание и способы организации трудовой деятельности дошкольников;  
• способы ухода за растениями и животными;  
• психологические особенности общения детей раннего и дошкольного 
возраста;  
• основы организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения 
конфликтов;  
• сущность и своеобразие продуктивной деятельности дошкольников;  
• содержание и способы организации продуктивной деятельности 
дошкольников;  
• технологии художественной обработки материалов;  



 8 

• основы изобразительной грамоты, приемы рисования, лепки, аппликации и 
конструирования;  
• элементы музыкальной грамоты, музыкальный репертуар по программе 
дошкольного образования, детскую художественную литературу;  
• особенности планирования продуктивной деятельности дошкольников вне 
занятий;  
• теоретические и методические основы организации и проведения праздников 
и развлечений для дошкольников;  
• виды театров, средства выразительности в театральной деятельности;  
• теоретические основы руководства различными видами деятельности и 
общением детей;  
• способы диагностики результатов игровой, трудовой, продуктивной 
деятельности детей. 
 
ПМ.03. Организация занятий по основным общеобразовательным 
программам дошкольного образования 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 

- определения целей и задач обучения, воспитания и развития личности 
дошкольника при составлении конспектов занятий, экскурсий, наблюдений; 

- составления конспектов занятий с учетом особенностей возраста, 
группы и отдельных воспитанников; 

- организации и проведения групповых и индивидуальных занятий по 
различным разделам программы; 

- организации и проведения наблюдений за явлениями живой и 
неживой природы, общественными явлениями, транспортом; 

- организации и проведения экскурсий для ознакомления детей с 
окружающим миром; 

- организации и проведения коррекционной работы с детьми, 
имеющими трудности в обучении; 

- проведения диагностики и оценки результатов воспитания, обучения 
и развития дошкольников на занятиях с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей; 
- проведения диагностики и оценки результатов экологического 
воспитания, обучения дошкольников с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей;  
- составления психолого-педагогической характеристики ребенка; 
- наблюдения и анализа различных видов занятий (экскурсий, 

наблюдений) в разных возрастных группах; 
- обсуждения отдельных занятий, экскурсий, наблюдений в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической практики, воспитателями, 
разработки предложений по их коррекции; 

- осуществления самоанализа различных видов занятий (экскурсий, 
наблюдений); 

- оформления документации. 
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уметь: 
- определять цели обучения, воспитания и развития личности 

дошкольника в зависимости от формы организации обучения, вида занятия и 
с учетом особенностей возраста; 

- формулировать задачи обучения, воспитания и развития личности 
дошкольника в соответствии с поставленными целями; 

- оценивать задачи обучения, воспитания и развития на предмет их 
соответствия поставленной цели; 

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации 
деятельности детей на занятиях; 

- составлять программу работы с одаренными детьми в соответствии с 
индивидуальными особенностями развития личности ребенка; 

- определять способы коррекционно-развивающей работы с детьми, 
имеющими трудности в обучении; 

- использовать технические средства обучения (ТСО) в 
образовательном процессе; 

- выразительно читать литературные тексты; 
- отбирать средства определения результатов обучения, 

интерпретировать результаты диагностики;  
- осуществлять диагностику экологической воспитанности 

дошкольников; 
- анализировать занятия, наблюдения, экскурсии; 
- осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, 

наблюдений и экскурсий; 
знать: 

- основы организации обучения дошкольников; 
- особенности психических познавательных процессов и учебно-

познавательной деятельности детей дошкольного возраста; 
- структуру и содержание примерных и вариативных программ 

дошкольного образования; 
- теоретические и методические основы воспитания и обучения детей 

на занятиях; 
- особенности проведения наблюдений и экскурсий в разных 

возрастных группах; 
- приемы работы с одаренными детьми; 
- способы коррекционной работы с детьми, имеющими трудности в 

обучении; 
- основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе; 
- требования к содержанию и уровню подготовки детей дошкольного 

возраста; 
- диагностические методики для определения уровня умственного 

развития дошкольников; 
- требования к составлению психолого-педагогической характеристики 

ребенка; 
- педагогические и гигиенические требования к организации обучения 

на занятиях, при проведении экскурсий и наблюдений; 
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- виды документации, требования к ее оформлению. 
ПМ. 04. Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и 
сотрудниками образовательной организации. 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 

• планирования работы с родителями (лицами, их заменяющими); 
• наблюдения за детьми и обсуждения с родителями (лицами их 

заменяющими) достижений и трудностей в развитии ребенка; 
• определения целей и задач работы с отдельной семьей по результатам 

наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания; 
• взаимодействия с администрацией образовательной организации, 

воспитателями, музыкальным работником, руководителем физического 
воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками; 

• руководства работой помощника воспитателя; 
уметь: 

• планировать работу с родителями (лицами, их заменяющими); 
• изучать особенности семейного воспитания дошкольников, 

взаимоотношения родителей и детей в семье; 
• формулировать цели и задачи работы с семьей; 
• организовывать и проводить разнообразные формы работы с семьей 

(родительские собрания, посещение детей на дому, беседы), привлекать 
родителей к проведению совместных мероприятий; 

• консультировать родителей по вопросам семейного воспитания, 
социального, психического и физического развития ребенка; 

• анализировать процесс и результаты работы с родителями (лицами, их 
заменяющими); 

• взаимодействовать с работниками дошкольной образовательной 
организации по вопросам воспитания, обучения и развития 
дошкольников; 

• руководить работой помощника воспитателя; 
знать: 

• основные документы о правах ребенка и обязанности взрослых по 
отношению к детям; 

• сущность и своеобразие процесса социализации дошкольников; 
• основы планирования работы с родителями (лицами, их заменяющими); 
• задачи и содержание семейного воспитания; 
• особенности современной семьи, ее функция; 
• содержание и формы работы с семьей; 
• особенности проведения индивидуальной работы с семьей; 
• методы и приемы оказания педагогической помощи семье; 
• методы изучения особенностей семейного воспитания; 
• должностные обязанности помощника воспитателя; 
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• формы, методы и приемы взаимодействия и организации 
профессионального общения с сотрудниками образовательной 
организации, работающими с группой. 

 
ПМ. 05. Методическое обеспечение образовательного процесса 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: 
иметь практический опыт: 
- анализа и разработки учебно-методических материалов (рабочих программ, 
учебно- тематических планов) на основе примерных и вариативных; 
- участия в создании предметно- развивающей среды; 
- изучения и анализа педагогической и методической литературы по проблемам 
дошкольного образования;  
- оформления портфолио педагогических достижений; 
- презентации педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, 
выступлений; 
- участия в исследовательской и проектной деятельности; 
уметь: 
- анализировать примерные и вариативные программы дошкольного 
образования; 
- определять цели и задачи, содержание, формы, методы и средства при 
планировании дошкольного образования воспитанников; 
- осуществлять планирование с учетом особенностей возраста, группы, 
отдельных воспитанников; 
- определять педагогические проблемы методического характера и находить 
способы их решения; 
- сравнивать эффективность применяемых методов дошкольного образования, 
выбирать наиболее эффективные образовательные технологии с учетом 
образовательных организаций и особенностей возраста воспитанников;  
- адаптировать и применять имеющиеся методические разработки; 
- создавать в группе предметно-развивающую среду, соответствующую 
возрасту, целям и задачам дошкольного образования; 
- готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты; 
- с помощью руководителя определять цели, задачи, планировать 
исследовательскую и проектную деятельность в области дошкольного 
образования; 
-использовать методы и методики педагогического исследования и 
проектирования, подобранные совместно с руководителем; 
- оформлять результаты исследовательской и проектной работы; 
- определять пути самосовершенствования педагогического мастерства; 
знать: 
- теоретические основы методической работы воспитателя детей дошкольного 
возраста;  
- концептуальные основы и содержание примерных и вариативных программ 
дошкольного образования;  
- теоретические основы планирования педагогического процесса в 
дошкольном образовании;  
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- методику планирования и разработки рабочей программы, требования к 
оформлению соответствующей документации;  
- особенности современных подходов и педагогических технологий 
дошкольного образования;  
- педагогические, гигиенические, специальные требования к созданию 
предметно-развивающей среды;  
- источники, способы обобщения, представления и распространения 
педагогического опыта;  
- логику подготовки и требования к устному выступлению, отчету, 
реферированию, конспектированию;  
- основы организации опытно-экспериментальной работы в сфере 
образования. 
 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА: 

5.1. Воспитатель детей дошкольного возраста должен обладать общими 
компетенциями, включающими в себя способность:  
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.  
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.  
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности.  
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, 
коллегами и социальными партнерами.  
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество образовательного процесса.  
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации.  
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее 
целей, содержания, смены технологий.  
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и 
здоровья детей.  
ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением 
регулирующих ее правовых норм.  
5.2. Воспитатель детей дошкольного возраста должен обладать 
профессиональными компетенциями, соответствующими видам 
деятельности:  
5.2.1. Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья 
ребенка и его физическое развитие.  
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ПК 1.1. Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья 
ребенка и его физическое развитие.  
ПК 1.2. Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом.  
ПК 1.3. Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе 
выполнения двигательного режима.  
ПК 1.4. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья 
каждого ребенка, своевременно информировать медицинского работника об 
изменениях в его самочувствии.  
5.2.2. Организация различных видов деятельности и общения детей.  
ПК 2.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение 
дня.  
ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного 
возраста.  
ПК 2.3. Организовывать посильный труд и самообслуживание.  
ПК 2.4. Организовывать общение детей.  
ПК 2.5. Организовывать продуктивную деятельность дошкольников 
(рисование, лепка, аппликация, конструирование).  
ПК 2.6. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей 
раннего и дошкольного возраста.  
ПК 2.7. Анализировать процесс и результаты организации различных видов 
деятельности и общения детей.  
5.2.3. Организация занятий по основным общеобразовательным 
программам дошкольного образования.  
ПК 3.1. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного 
возраста.  
ПК 3.2. Проводить занятия с детьми дошкольного возраста.  
ПК 3.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и 
результаты обучения дошкольников.  
ПК 3.4. Анализировать занятия.  
ПК 3.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий.  
5.2.4. Взаимодействие с родителями и сотрудниками образовательной 
организации.  
ПК 4.1. Определять цели, задачи и планировать работу с родителями. 
ПК 4.2. Проводить индивидуальные консультации по вопросам семейного 
воспитания, социального, психического и физического развития ребенка.  
ПК 4.3. Проводить родительские собрания, привлекать родителей (лиц, их 
замещающих) к организации и проведению мероприятий в группе и в 
образовательной организации.  
ПК 4.4. Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, 
корректировать процесс взаимодействия с ними.  
ПК 4.5. Координировать деятельность сотрудников образовательной 
организации, работающих с группой.  
5.2.5. Методическое обеспечение образовательного процесса.  
ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом 
особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.  
ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду.  
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ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 
образовательные технологии в области дошкольного образования на основе 
изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности 
других педагогов.  
ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений.  
ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области 
дошкольного образования. 
1.3. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в 
объеме 144 часа. 
 

1.4. Требования к базам производственной (преддипломной) практики 
Место и время проведения производственной (преддипломной) практики  
Практика проводится согласно календарному учебному графику, 
утвержденному директором колледжа.  Практика обучающихся проводится в 
организациях на основе прямых договоров между колледжем и организацией, в 
которую направляются обучающиеся. Направление деятельности организаций 
должно соответствовать профилю подготовки обучающихся. 

Производственная практика организуются и проводятся в базовых 
дошкольных образовательных учреждениях (комбинированного, 
компенсирующего вида). 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 
руководство практикой:     

в производственных зонах: высшее педагогическое образование, наличие 
квалификационной категории, опыт преподавательской работы по направлению 
деятельности. 

в базовых образовательных учреждениях: среднее (высшее) 
педагогическое образование с квалификацией «Воспитатель детей дошкольного 
возраста», опыт воспитательно-образовательной работы с детьми дошкольного 
возраста не менее 3 лет. 
 Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест 
обеспечивается оснащением базовых дошкольных образовательных 
учреждений. 
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

 
ПЛАН 

преддипломной практики  
 

1 неделя 
№ Содержание практики Коды 

компетенции 
1. 

1. Инструктаж по преддипломной практике (в ДОО), знакомство с 
правилами внутреннего  распорядка, с планом  работы 
дошкольного учреждения.  
2. Экскурсия по ДОО с целью знакомства с материально-
технической базой.  
3. Распределение по группам: знакомство с детьми, с 
воспитателями, учебно-воспитательным планом и с условиями. 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1, 3.2 

ПК 5.1 

2. 1.Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 
ПК 2.1 – 2.7 
ПК 3.1 -3.5 
ПК 5.1, 5.2 

3. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
- проведение  индивидуальной работы с ребенком; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.2,2.3, 
2.4, 2.5 

ПК 3.1-3,5 
ПК 5.1  

4. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-организация и проведение опытно-экспериментальной работы по 
теме ВКР; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1-3.5  

ПК 5.1  

5. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-организация и проведение развлечения; 
- ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1 – 4.5 
ПК 5.1, 5.3  

6. 1. Консультация по заполнению документации и проверка 
текущей документации. 
 2. Оформление документации. 

ПК  2,1- 2.7, 3.4, 
3.5, 4.4, 5.1, 5.3, 

5.4, 5.5 
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2 неделя 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ Содержание практики Коды 
компетенции 

1. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1 -3.5 

ПК 5.1 

2. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-организация предметно-пространственной среды; 
- проведение  индивидуальной работы с ребенком; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 
ПК 2.1 – 2.7 
ПК 3.1-3,5 
ПК 5.1, 5.2 

3. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-организация и проведение опытно-экспериментальной работы по 
теме ВКР; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.2,2.3, 
2.4, 2.5 

ПК 3.1-3.5 
ПК 5.1,5.3.5,5  

4. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и во 
2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
- проведение  индивидуальной работы с ребенком; 
- индивидуальная  консультация  для родителей; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1-3.5 

ПК 5.1,5.3,5.5  

5. 1. Консультация по заполнению документации и проверка 
текущей документации.  
2. Оформление документации. 

ПК 2.7, 3.4, 3.5, 
4.4, 5.1, 5.3, 5.4, 

5.5 
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3 неделя 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ Содержание практики Коды 
компетенции 

1. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-составление самоанализа занятия; 
-организация и проведение опытно-экспериментальной работы 
по теме ВКР; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 
ПК 2.1 – 2.7 
ПК 3.1-3.5 

ПК 5.1, 
5.2,5.3,5.5 

2. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-беседа с сотрудниками группы по вопросам воспитания  с 
разными категориями детей; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 
2.2,2.3, 2.4, 

2.5 
ПК 3.1-3.5 

ПК 5.1  

3. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
- проведение  индивидуальной работы с ребенком; 
-организация и проведение опытно-экспериментальной работы 
по теме ВКР; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 
ПК 2.1, 2.4, 

2.5 
ПК 3.1, 3.2,  
ПК 5.3,5.5  

4. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-организация и проведение родительского собрания; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 
ПК 2.1, 2.4, 

2.5 
ПК 3.1 -3.5  
ПК 4.1 – 4.5 
ПК 5.1, 5.3  
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4 неделя 
 

№ Содержание практики Коды 
компетенции 

1. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
- выступление на методическом объединении; 
-организация и проведение опытно-экспериментальной работы 
по теме ВКР; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1-3.5 
ПК 5.1.5,5 

2. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 
ПК 2.1 – 2.7 
ПК 3.1-3.5 
ПК 5.1, 5.2 

3. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
- проведение  индивидуальной работы с ребенком; 
-организация и проведение опытно-экспериментальной работы 
по теме ВКР; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.2,2.3, 
2.4, 2.5 

ПК 3.1-3.5 
ПК 5.1,5.5  

4. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
 -подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1-3.5 

ПК 5.1  

5. 1. Самостоятельная организация и проведение:  
- режимных моментов в группах дошкольного возраста в 1-ю  и 
во 2-ю половину дня, воспитание культурно-гигиенических 
навыков; 
-подготовка и проведение ежедневной ООД по всем областям; 
- выставка рисунков или поделок для родителей; 
-ведение документации. 

ОК 1-11 
ПК 1.1 – 1.4 

ПК 2.1, 2.4, 2.5 
ПК 3.1 -3.5 
ПК 4.1 – 4.5 
ПК 5.1, 5.3  

6. 1. Оформление дневника практика, комплектование 
материалов к отчету, подбор фотоматериалов, оформление 
портфолио. 
2. Проведение педагогической конференции по итогам 
практики. 

ПК 2.7, 3.4, 3.5, 
4.4, 5.1, 5.3, 5.4, 

5.5 
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3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 
- дневник практиканта,  
- отчет студента о проделанной работе,  
- характеристика руководителя практики от принимающей стороны. 

 
4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ  

 
4.1. Контроль работы практикантов и их отчетность по каждому 

виду практики 
Основными критериями оценивания результатов практики являются: 
- объективность, всесторонний учет выполненного объема работы и 

анализ ее качества; 
- учет индивидуально - личностных   особенностей   каждого   студента, 

степень сформированности профессиональных компетенций; 
- уровень профессиональной направленности: интерес к профессии, 

ответственное и творческое отношение к работе, инициативность, активность, 
самостоятельность, исполнительность, доброжелательное   отношение к 
коллегам. 

Учет выполненной работы ведется каждым студентом ежедневно в 
дневнике практики. Дневник практики заполняется по каждому виду 
практики. Записи в дневнике должны содержать краткое описание 
выполненной работы. Дневники проверяются и подписываются 
руководителями практики. По завершении каждого вида практики студент 
составляет план-отчет. В плане-отчете также может найти отражение 
работа, выполненная студентом по заданию работников баз практики.  По 
отдельным видам практики дневник может иметь дополнительное 
содержание, прописанное в методических рекомендациях. 

Итогом практики является ее защита в форме дифференцированного 
зачёта, где оцениваются уровень приобретенного практического опыта,  
компетенций, качество ведения дневника. По итогам практики выставляется 
оценка. 

Подготовка и сдача отчета по практике предполагает подготовку 
портфолио: 

- заполнение отчетных форм дневника;  
- отзывы, благодарности от руководителей практик, руководства 

организаций, где студент проходил производственную практику;  
- фото- и видеоматериалы, демонстрирующие наиболее интересные и 

проблемные моменты прохождения производственной практики; 
- производственная характеристика. 
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4.2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ВИДОВ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПМ. 1 Организация мероприятий, направленных на укрепление 
здоровья ребенка и его физического развития 

Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

ПК 1.1. Планировать 
мероприятия, направленные 
на укрепление здоровья 
ребенка и его физическое 
развитие. 

1.1.1 Объяснение последовательности и 
особенностей проведения мероприятий, 
направленных на укрепление здоровья 
ребенка и его физическое развитие, исходя 
из требований СанПИНов. 
1.1.2. Планирование содержания и форм 
работы, в соответствии с поставленными 
целями и задачами по укреплению 
здоровья ребенка и его физического 
развития.  
1.1.3. Конкретность и целесообразность 
плана, обоснованность планируемых 
мероприятий. 
1.1.4. Определение задач и содержания 
мероприятий по физическому воспитанию 
и режимных моментов с учетом возраста, 
подготовленности, индивидуальных 
психофизических особенностей детей. 
1.1.5. Выбор методических материалов и 
оборудования для составления планов 
мероприятий. 

Устный опрос, 
экспертная 

оценка решения 
ситуационных 

задач, экспертная 
оценка 

индивидуальных 
домашних 

заданий 
Экспертная 

оценка 
составления 
конспектов. 

Отчет по 
практике. 

ПК 1.2. Проводить режимные 
моменты в соответствии с 
возрастом. 

1.2.1. Обоснование специфики проведения 
режимных моментов в группах детей 
разного возраста. 
1.2.2. Проведение режимных моментов в 
соответствии с возрастными и 
индивидуальными особенностями 
воспитанников. 
1.2.3. Анализ проведения режимных 
моментов. 
1.2.4. Соблюдение техники безопасности, 
требований СанПиНов при проведении 
режимных моментов: соблюдение режима 
сна и бодрствования, приёма пищи, 
проведения занятий, прогулок, 
самостоятельной деятельности детей. 

Устный опрос,  
Самооценка, 

взаимооценка, 
внешняя оценка 
(руководитель 

практики, 
воспитатель ДОУ 

и т.д.) 
Отчет по 
практике. 

ПК 1.3. Проводить 
мероприятия по физическому 
воспитанию в процессе 
выполнения двигательного 
режима. 

1.3.1. Выделение и обоснование специфики 
проведения мероприятий по физическому 
воспитанию в группах детей разного 
возраста. 
1.3.2. Создание условий для проведения  
мероприятия (санитарно-гигиенических, 

Самооценка, 
взаимооценка, 

внешняя оценка.  
Отчет по учебной 

практике. 
Экспертная 
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материально-технических, дидактических) 
по физическому воспитанию.  
1.3.3. Проведение мероприятий по 
физическому воспитанию, в соответствии с 
возрастом и индивидуальными 
особенностями воспитанников. 
1.3.4. Анализ и оценивание результатов 
проведённых мероприятий по физическому 
воспитанию.  
1.3.5. Учет состояния здоровья, возрастно-
половых возможностей детей и сезона года 
при проведении мероприятий. 
1.3.6. Оказание помощи детям при 
овладении навыками и техникой 
выполнения упражнений. 

оценка 
проведения 

мероприятий 
 
 
 

ПК 1.4. Осуществлять 
педагогическое наблюдение 
за состоянием здоровья 
каждого ребенка, 
своевременно информировать 
медицинского работника об 
изменениях в его 
самочувствии. 

1.4.1. Выделение признаков изменения 
состояния здоровья ребёнка и его 
самочувствия.  
1.4.2. Владение техникой проведения 
осмотра детей при утреннем приёме. 
Точность фиксация результатов 
проведённого утреннего осмотра. 
1.4.3. Выявление признаков изменения 
состояния здоровья ребёнка, его 
самочувствия в процессе наблюдения. 
1.4.4. Оценка ситуации с точки зрения 
риска для здоровья детей.  
1.4.5. Мобильность и адекватность 
принятия решения в конкретной ситуации. 

Устный опрос, 
тест, контрольная 

работа 
Отчет по 
практике. 

 

ПК 5.1. Разрабатывать 
методические материалы на 
основе примерных с учетом 
особенностей возраста, 
группы и отдельных 
воспитанников. 

5.1.1. Анализ примерных методических 
материалов (рабочих программ, учебно-
тематических планов) в соответствии с 
предложенной схемой. 
5.1.2. Умение адаптировать и применять 
имеющиеся методические разработки к 
условиям конкретного ДОУ. 
5.1.3. Разработка методических материалов 
в соответствии с требованиями 
нормативной документации. 
5.1.4.  Обоснованный выбор наиболее 
эффективных образовательных технологий 
с учетом вида ДОУ, особенностей 
возраста, группы и индивидуальных 
особенностей  воспитанников. 

Экспертная 
оценка решения 
ситуационных 

задач, экспертная 
оценка 

индивидуальных 
домашних 
заданий, 

самооценка. 
Отчет по 
практике. 

 

ПК 5.2. Создавать в группе 
предметно-развивающую 
среду. 

5.2.1. Участие в создании предметно-
развивающей среды в группе, ДОУ  
5.2.2. Подбор оборудования 
(дидактических материалов и т.д.) для 
обогащения предметно-развивающей 
среды в соответствии с педагогическими, 
гигиеническими, специальными 
требованиями. 

Внешняя оценка 
(руководитель 

практики, 
воспитатель 
ДОУ), тест. 

Отчет по 
практике. 
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5.2.3. Оценивание педагогической и 
развивающей ценности отдельных 
объектов предметной среды.  

ПК 5.3. Систематизировать и 
оценивать педагогический 
опыт и образовательные 
технологии в области 
дошкольного образования на 
основе изучения 
профессиональной 
литературы, самоанализа и 
анализа деятельности других 
педагогов. 

5.3.1. Анализ и систематизация 
педагогического опыта в области 
укрепления здоровья ребёнка и его 
физического развития. 
5.3.2. Оценивание педагогического опыта и 
образовательных технологий  с т.зр. их 
практического использования. 
5.3.3. Владение технологиями изучения и 
анализа психолого-педагогической и 
методической литературы. 
5.3.4. Анализ и обобщение 
индивидуального педагогического опыта. 

Самооценка, 
взаимооценка, 

внешняя оценка 
преподавателя. 

Отчет по учебной 
практике. 

Экспертная 
оценка (защита 

рефератов, 
курсовых работ, 

ВКР) 

ПК 5.4. Оформлять 
педагогические разработки в 
виде отчетов, рефератов, 
выступлений. 

5.4.1. Оформление педагогических 
разработок в соответствии с имеющимися 
требованиями к ним: к структуре, стилю 
изложения, оформлению и т.д. 
5.4.2. Владение технологией разработки 
устного выступления. 
5.4.3. Владение навыками публичных 
выступлений. 

Экспертная 
оценка 

педагогических 
разработок, 

взаимооценка, 
самооценка. 

Отчет по 
практике. 

ПК 5.5. Участвовать в 
исследовательской и 
проектной деятельности в 
области дошкольного 
образования. 

5.5.1. Сформированность 
методологической культуры, владение 
логикой педагогического исследования. 
5.5.2. Проведение исследовательской 
деятельности в области дошкольного 
образования по выбранной теме. 
5.5.3. Владение технологией разработки 
проектов в области дошкольного 
образования (физической культуры). 

Экспертная 
оценка, 

самооценка, 
оценка 

индивидуальных 
домашних 

заданий, внешняя 
оценка. 

Отчет по 
практике.  

 
ПМ.2 Организация различных видов деятельности и общения детей 

Результаты 
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) ПМ.02 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 2.1. Планировать 
различные виды 
деятельности и 
общения детей в 
течения дня. 

-целесообразное определение целей, 
задач, содержания, методов 
руководства  различными видами 
деятельности и общения;  
-составление планов-конспектов по 
организации различных видов 
деятельности и общения в 
соответствии с требованиями;   

-разработка и защита 
конспектов проведения 
различных видов 
деятельности и общения 
на практическом занятии; 
- представление 
результатов анализа 
современных 
образовательных 
программ по организации 
различных видов 
деятельности и общения; 
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ПК 2.2. 
Организовывать 
различные игры с 
детьми раннего и 
дошкольного 
возраста. 

 -педагогически целесообразное 
использование прямых и косвенных 
приёмов руководства игрой; 
-соответствие игр возрастным 
особенностям детей; 
-владение вариантами сбора детей  
для проведения игры; 
-творческий подход  к развитию 
сюжета игры; 
-стимулирование самостоятельной 
игровой деятельности детей; 

-самостоятельное 
проведение различных 
видов игр на 
практическом занятии и 
на производственной 
практике; 
-выполнение 
индивидуального 
практического задания на 
практическом занятии; 
-анализ игровой 
деятельности детей; 
- самоанализ организации 
и руководства 
различными видами игр 
на практике; 
- защита реферата; 
- составление схем по 
классификации игр; 

ПК 2.3. 
Организовывать 
посильный труд и 
самообслуживание. 

-целесообразный подбор видов и 
форм трудовой деятельности с 
учётом возраста детей; 
-владение способами 
стимулирования труда 
дошкольников; 
- владение способами ухода за 
растениями и животными; 

- организация различных 
видов труда на практике; 
-самостоятельное 
проведение форм 
организации труда на 
практике; 

ПК 2.4. 
Организовывать 
общение детей. 

-владение вербальными и 
невербальными средствами 
общения; 
-соответствие содержания общения 
возрастным и индивидуальным 
особенностям детей: 
-владение способами разрешения 
конфликтных ситуаций; 

-наблюдение за работой 
студентов на практике; 
-решение педагогических 
задач; 
-анализ и самоанализ 
коммуникативных 
умений; 

ПК 2.5. 
Организовывать 
продуктивную 
деятельность 
дошкольников 
(рисование, лепка, 
аппликация, 
конструирование). 

-дидактически целесообразное 
определение целей, задач и форм 
организации продуктивной 
деятельности дошкольников; 
-обоснованность выбора методов и 
средств организации продуктивной 
деятельности; 
-соответствие содержания 
продуктивной деятельности 
возрастным особенностям детей; 

-самостоятельное 
проведение продуктивной 
деятельности на 
практике; 
-анализ результатов 
продуктивной  детской 
деятельности на 
практике; 
-самоанализ проведения 
продуктивной 
деятельности; 

ПК 2.6. 
Организовывать и 
проводить праздники 
и развлечения для 
детей раннего и 
дошкольного 

-соответствие содержания 
праздников и развлечений 
возрастным особенностям детей; 
-творчески подход к разработке 
сценария праздников и развлечений; 
-обоснованность выбора методов и 

-наблюдение праздников 
и развлечений в ДОО; 
- организация и 
проведение развлечений; 
- участие в подготовке и 
проведении праздников в 
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возраста. приёмов руководства праздниками и 
развлечениями; 
-высокая степень активности и 
заинтересованности детей; 

образовательном 
учреждении на 
педагогической практике; 
-разработка сценария 
праздника (развлечения) 
на практическом занятии;  
-анализ и самоанализ 
праздников и 
развлечений на практике 
в ДОО; 

ПК 2.7. 
Анализировать 
процесс и результаты 
организации 
различных видов 
деятельности и 
общения детей. 

-соответствие анализа 
предложенным вопросам; 
-владение методиками для 
осуществления диагностики 
различных видов деятельности и 
общения: 

-проведение диагностики 
различных видов 
деятельности и общения; 
-анализ различных видов 
деятельности и общения; 
-самоанализ проведённой 
деятельности и общения; 

ПК 5.1. Разрабатывать 
методические 
материалы на основе 
примерных с учетом 
особенностей 
возраста, группы и 
отдельных 
воспитанников. 

− аккуратное и точное 
оформление конспектов и др. 
методических материалов 
(праздников, развлечений, 
консультаций, информационных 
листов в уголок для родителей и 
пр. 

− использование в работе с 
методическими материалами 
основной и дополнительной 
методической литературы и 
периодических  источников 

− презентация 
накопительных папок 
педагогических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по практике (учебной 
и педагогической) 

 

ПК 5.2. Создавать в 
группе предметно-
развивающую среду. 

− выполнение анализа 
развивающей среды с учетом 
соответствия требованиям 
нормативных документов, 
специфики образовательного 
учреждения, особенностей 
группы; 

− использование в построении 
развивающей среды группы 
требований современных 
комплексных и парциальных 
программ; 

- защита проектов 
«Развивающая среда 
группы» с 
использованием медиа-
презентации (по 
различным возрастам); 

ПК 5.3. 
Систематизировать и 
оценивать 
педагогический опыт и 
образовательные 
технологии в области 
дошкольного 
образования на основе 
изучения 
профессиональной 
литературы, 

− соответствие выбора 
педагогической и методической 
литературы и содержания 
разработки сформулированной 
проблеме (задаче); 

− Выполнение самоанализа и 
анализа деятельности в 
соответствии с требованиями 
комплексной программы, 
нормативными документами. 

- защита реферата 
(курсовой, выпускной 
квалификационной 
работы); 
- участие с 
выступлениями на 
занятиях, внеурочной 
деятельности; 
- анализ (самоанализ) 
педагогической 
деятельности. 
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самоанализа и анализа 
деятельности других 
педагогов. 

− аннотирование опытов работы 
воспитателей по актуальным 
вопросам дошкольного 
образования. 

- аннотации на опыты 
работы. 

ПК 5.4. Оформлять 
педагогические 
разработки в виде 
отчетов, рефератов, 
выступлений. 

− целесообразный отбор 
содержание материала для 
подготовки материалов отчетов, 
выступлений; 

− аккуратное и точное 
оформление презентаций и 
др.материалов выступлений; 

- выступления с 
сообщениями 
(докладами) на занятиях, 
конференциях и т.п.; 
− оформление и 

презентация 
портфолио 
методических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по производственной 
практике (учебной и 
педагогической) 

ПК 5.1. Участвовать в 
исследовательской и 
проектной 
деятельности в 
области дошкольного 
образования. 

− соответствие результатов 
исследовательской и проектной 
деятельности поставленным 
целям; 

− обоснованность выбора методов 
и методик педагогического 
исследования и проектирования; 

− планирование собственной 
деятельности в соответствии с 
целями исследования или 
проекта; 

− соответствие оформления 
результатов педагогического 
исследования и проектирования 
установленным требованиям 
(стандартам); 

- защита курсовой или 
выпускной 
квалификационной 
работы; 
- проведение 
диагностического 
обследования и 
эксперимента на 
педагогической практике; 

 
ПМ.3 Организация занятий по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 
 

Результаты (освоенные 
профессиональные 

компетенции) ПМ.03 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 3.1. Определять цели и 
задачи, планировать 
занятия с детьми 
дошкольного возраста. 

- дидактически целесообразное 
определение целей, задач  и 
структуры занятий; 
- методически правильный 
отбор методов и приемов 
работы на занятиях;  

- разработка планов- 
конспектов занятий для 
детей разных возрастных 
групп; 
-защита планов-
конспектов занятий на 
практических занятиях; 
- выполнение 
практических заданий на 



 26 

экзамене; 

ПК 3.2. Проводить занятия 
с детьми дошкольного 
возраста. 

- соответствие задач, методов и 
приемов работы возрасту 
детей; 
- реализация индивидуального 
стиля педагогической 
деятельности в практике 
обучения детей; 

- проведение занятий на 
педагогической практике; 
- анализ и самоанализ 
проведенных занятий; 

ПК 3.3. Осуществлять 
педагогический контроль, 
оценивать процесс и 
результаты обучения 
дошкольников. 

- владение способами оценки 
деятельности и результатов 
обучения; 
- прогнозирование возможных 
трудностей в работе с детьми и 
путей ликвидации ошибок; 

- диагностика знаний 
дошкольников на 
лабораторных занятиях в 
ДОУ; 
- анализ и самоанализ 
педагогических ситуаций 
на практических 
занятиях; 

ПК 3.4. Анализировать 
занятия. 

-выполнение анализа и 
самоанализа в соответствии с 
требованиями дидактики;   
- определение характерных 
ошибок и путей их коррекции; 

- защита планов 
конспектов на 
практических занятиях; 
- анализ проведенных на 
педагогической практике 
занятий в диалоге с 
сокурсниками, 
воспитателями, 
руководителем практики;  

ПК 3.5. Вести 
документацию, 
обеспечивающую 
организацию занятий. 

- соответствие разработанной 
документации требованиям 
нормативных документов, 
специфике возраста детей, 
современным тенденциям в 
сфере дошкольного 
образования; 
- аккуратное, точное 
оформление документации; 

- анализ планов 
воспитателей ДОУ; 
- составление планов-
конспектов занятий на 
практических занятиях и 
педагогической практике; 
- оформление отчетов по 
преддипломной практике; 

ПК 5.1. Разрабатывать 
методические материалы 
на основе примерных с 
учетом особенностей 
возраста, группы и 
отдельных воспитанников. 

− аккуратное и точное 
оформление конспектов и 
др. методических 
материалов (праздников, 
развлечений, консультаций, 
информационных листов в 
уголок для родителей и пр. 

− использование в работе с 
методическими 
материалами основной и 
дополнительной 
методической литературы и 
периодических  источников 

− презентация 
накопительных папок 
педагогических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по практике (учебной 
и педагогической) 
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ПК 5.2. Создавать в группе 
предметно-развивающую 
среду. 

− выполнение анализа 
развивающей среды с 
учетом соответствия 
требованиям нормативных 
документов, специфики 
образовательного 
учреждения, особенностей 
группы; 

− использование в 
построении развивающей 
среды группы требований 
современных комплексных 
и парциальных программ; 

- защита проектов 
«Развивающая среда 
группы» с 
использованием медиа-
презентации (по 
различным возрастам); 

ПК 5.3. Систематизировать 
и оценивать 
педагогический опыт и 
образовательные 
технологии в области 
дошкольного образования 
на основе изучения 
профессиональной 
литературы, самоанализа и 
анализа деятельности 
других педагогов. 

− соответствие выбора 
педагогической и 
методической литературы и 
содержания разработки 
сформулированной 
проблеме (задаче); 

− Выполнение самоанализа и 
анализа деятельности в 
соответствии с 
требованиями комплексной 
программы, нормативными 
документами. 

− аннотирование опытов 
работы воспитателей по 
актуальным вопросам 
дошкольного образования. 

- защита реферата 
(курсовой, выпускной 
квалификационной 
работы); 
- участие с 
выступлениями на 
занятиях, внеурочной 
деятельности; 
- анализ (самоанализ) 
педагогической 
деятельности. 
- аннотации на опыты 
работы. 

ПК 5.4. Оформлять 
педагогические разработки 
в виде отчетов, рефератов, 
выступлений. 

− целесообразный отбор 
содержание материала для 
подготовки материалов 
отчетов, выступлений; 

− аккуратное и точное 
оформление презентаций и 
др.материалов 
выступлений; 

- выступления с 
сообщениями 
(докладами) на занятиях, 
конференциях и т.п.; 
− оформление и 

презентация 
портфолио 
методических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по производственной  
практике (учебной и 
педагогической) 

ПК 5.5. Участвовать в 
исследовательской и 
проектной деятельности в 
области дошкольного 
образования. 

− соответствие результатов 
исследовательской и 
проектной деятельности 
поставленным целям; 

− обоснованность выбора 
методов и методик 
педагогического 
исследования и 
проектирования; 

- защита курсовой или 
выпускной 
квалификационной 
работы; 
- проведение 
диагностического 
обследования и 
эксперимента на 
педагогической практике; 
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− планирование собственной 
деятельности в 
соответствии с целями 
исследования или проекта; 

− соответствие оформления 
результатов 
педагогического 
исследования и 
проектирования 
установленным 
требованиям (стандартам); 

 
ПМ.4 Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и 

сотрудниками образовательной организации 
Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля 
и оценки  

ПК 4.1. Определять 
цели, задачи и 
планировать работу с 
родителями 

- точность и конкретность 
сформулированных целей, задач 
темам мероприятий 

Экспертная оценка на 
производственной практике 
 
 

ПК 4.2. Проводить 
индивидуальные 
консультации по 
вопросам семейного 
воспитания, 
социального, 
психического и 
физического развития 
ребенка 

- соответствие содержания 
проведенных индивидуальных 
консультаций по вопросам 
семейного воспитания, 
социального, психического и 
физического развития ребенка 
методическим указаниям и 
годовому плану ДОО 

Экспертная оценка на 
производственной практике 
 
 

ПК 4.3. Проводить 
родительские собрания, 
привлекать родителей 
(лиц их заменяющих) к 
организации и 
проведению 
мероприятий в группе и 
в образовательной 
организации 

-  соответствие содержания 
проведенных родительских 
собраний годовому плану ДОО 
- системность привлечения 
родителей к организации и 
проведению мероприятий в 
группе в соответствии с 
воспитательно-образовательным 
планом возрастной группы и 
годовым планом ДОО 
 

Экспертная оценка на 
производственной практике 
 
 

ПК 4.4. Оценивать и 
анализировать 
результаты работы с 
родителями, 
корректировать процесс 
взаимодействия с ними 

- оценивание и анализ результатов 
работы с родителями в 
соответствии с планом ДОО 
- корректирование процесса 
взаимодействия с родителями в 
соответствии с анализом 
результата и с учетом программы 
ДОО 

Экспертная оценка на 
производственной практике 
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ПК 4.5. Координировать 
деятельность 
сотрудников 
образовательной 
организации, 
работающих с группой 

- координация деятельности 
сотрудников в соответствии с 
планом взаимодействия 
сотрудников ДОО 

Экспертная оценка на 
производственной практике 
 
 

 
ПМ. 5 Методическое обеспечение образовательного процесса 

Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) ПМ.05 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

ПК 5.1. Разрабатывать 
методические 
материалы на основе 
примерных с учетом 
особенностей 
возраста, группы и 
отдельных 
воспитанников. 

− аккуратное и точное 
оформление конспектов и др. 
методических материалов 
(праздников, развлечений, 
консультаций, информационных 
листов в уголок для родителей и 
пр. 

− использование в работе с 
методическими материалами 
основной и дополнительной 
методической литературы и 
периодических  источников 

− презентация 
накопительных 
папок 
педагогических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по практике 
(учебной и 
педагогической) 

 

ПК 5.2. Создавать в 
группе предметно-
развивающую среду. 

− выполнение анализа 
развивающей среды с учетом 
соответствия требованиям 
нормативных документов, 
специфики образовательного 
учреждения, особенностей 
группы; 

− использование в построении 
развивающей среды группы 
требований современных 
комплексных и парциальных 
программ; 

- защита проектов 
«Развивающая среда 
группы» с 
использованием медиа-
презентации (по 
различным возрастам); 

ПК 5.3. 
Систематизировать и 
оценивать 
педагогический опыт и 
образовательные 
технологии в области 
дошкольного 
образования на основе 
изучения 
профессиональной 
литературы, 
самоанализа и анализа 
деятельности других 
педагогов. 

− соответствие выбора 
педагогической и методической 
литературы и содержания 
разработки сформулированной 
проблеме (задаче); 

− Выполнение самоанализа и 
анализа деятельности в 
соответствии с требованиями 
комплексной программы, 
нормативными документами. 

− аннотирование опытов работы 
воспитателей по актуальным 
вопросам дошкольного 
образования. 

- защита реферата 
(курсовой, выпускной 
квалификационной 
работы); 
- участие с 
выступлениями на 
занятиях, внеурочной 
деятельности; 
- анализ (самоанализ) 
педагогической 
деятельности. 
- аннотации на опыты 
работы. 
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ПК 5.4.Оформлять 
педагогические 
разработки в виде 
отчетов, рефератов, 
выступлений. 

− целесообразный отбор 
содержание материала для 
подготовки материалов отчетов, 
выступлений; 

− аккуратное и точное 
оформление презентаций и 
др.материалов выступлений; 

- выступления с 
сообщениями 
(докладами) на занятиях, 
конференциях и т.п.; 
− оформление и 

презентация 
портфолио 
методических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по производственной  
практике (учебной и 
педагогической) 

ПК 5.5.Участвовать в 
исследовательской и 
проектной 
деятельности в 
области дошкольного 
образования. 

− соответствие результатов 
исследовательской и проектной 
деятельности поставленным 
целям; 

− обоснованность выбора методов 
и методик педагогического 
исследования и проектирования; 

− планирование собственной 
деятельности в соответствии с 
целями исследования или 
проекта; 

− соответствие оформления 
результатов педагогического 
исследования и проектирования 
установленным требованиям 
(стандартам); 

- защита курсовой или 
выпускной 
квалификационной 
работы; 
- проведение 
диагностического 
обследования и 
эксперимента на 
педагогической 
практике; 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

ОК 1. Понимать 
сущность и социальную 
значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

- Проявление интереса к будущей 
профессии; 
- Ситуативно-адекватная 
актуализация знаний 
 
 
 

Наблюдение, 
анкетирование, 
отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг. 

ОК 2. Организовывать 
собственную деятельность, 
определять методы решения 
профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и 
качество. 

- Владение содержанием и 
методикой организации 
профессиональной деятельности, 
оценкой её результатов. 
- Способность самостоятельно 
решать учебно-профессиональные 

Самоанализ, 
внешняя оценка 
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задачи в конкретной 
практической ситуации на основе 
полученных знаний с 
соблюдением соответствующих 
норм 
- Способность и готовность к 
самостоятельному выбору и 
применению освоенных методов, 
способов при выполнении 
учебно-профессиональных задач 
- Владение умениями и способами 
исследовательской деятельности в 
целях поиска знаний для решения 
образовательных проблем 

ОК 3. Оценивать риски 
и принимать решения в 
нестандартных ситуациях. 

- Адекватное оценивание 
ситуации с точки зрения риска 
для окружающих и себя. 
- Принятие оптимального 
решения в стандартной и 
нестандартной ситуации  
- Поиск и оценивание 
альтернативных способов  
решения проблемы. 

Анкетирование, 
тест.  
Наблюдение. 

ОК 4. Осуществлять 
поиск, анализ и оценку 
информации, необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

- Владение современными 
технологиями поиска, анализа и 
оценки информации. 
- Эффективный поиск 
необходимой информации. 
- Использование различных 
источников информации, включая 
электронные.  
- Способность к оценке учебно- 
профессиональной информации 
- Способность самостоятельно 
обрабатывать информацию, 
структурировать её.  
- Готовность и способность к 
преобразованию информации. 

Реферирование, 
аннотирование, 
работа над 
курсовым 
проектом, ВКР. 

ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные технологии 
для совершенствования 
профессиональной 

спользование конструктивных 
способов общения с коллегами, 
администрацией, 
воспитанниками; 

мение грамотно проводить 
консультации, индивидуальные 
беседы, родительские собрания; 

онимание общих целей; 
пособность координировать свои 

действия с другими участниками 
общения; 
-способность контролировать 
своё поведение, свои эмоции, 
настроение. 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
обучающимися 
(участие в 
творческих 
конкурсах, 
конференциях) 
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ОК 6. Работать в коллективе и 
команде, взаимодействовать с 
руководством, коллегами и 
социальными партнерами. 

Конструктивность 
взаимодействия в коллективе и 
команде, с руководством, 
коллегами и социальными 
партнерами. Согласованность 
действий в коллективе и 
команде. Соблюдение норм 
профессиональной этики в 
процессе взаимодействия с 
руководством, коллегами и 
социальными партнерами. 

 

Наблюдение, 
анализ 
деятельности и её 
результатов. 

ОК 7. Ставить цели, 
мотивировать деятельность 
воспитанников, организовывать и 
контролировать их работу с 
принятием на себя 
ответственности за качество 
образовательного процесса. 

- Владение способами 
организации деятельности 
воспитанников. 
- Уметь анализировать и 
оценивать состояние социально-
педагогических явлений, 
причины, условия и характер их 
возникновения и развития 
- Анализ результатов 
деятельности и сопоставление их 
с поставленной целью 
- Осознание последствий своей 
деятельности 

Наблюдение, 
анализ 
деятельности и её 
результатов.  

ОК 8. Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного развития, 
заниматься самообразованием, 
осознанно планировать 
повышение квалификации. 

- Стремление постоянно 
повышать уровень своего 
профессионализма. 
 

Наблюдение, 
анализ, отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг 

ОК 9. Осуществлять  
профессиональную деятельность 
в условиях обновления ее целей, 
содержания, смены технологий. 

- Готовность изменять свою 
деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержания, 
смены технологий. 
- Проявление эмоциональной 
устойчивости в ситуациях 
социально – профессиональной 
напряжённости 
Использование современных 
технологий развития 
дошкольников; технологий, 
обеспечивающих реализацию 
приоритета вида ДОУ. 

Анализ продуктов 
деятельности 
(планы, 
конспекты), 
наблюдение.  

ОК 10. Осуществлять 
профилактику травматизма, 
обеспечивать охрану жизни и 
здоровья детей. 

- Создание условий, 
обеспечивающих безопасность 
жизни и здоровья детей. 
 

Статистические 
методы, 
наблюдение, 
отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг. 
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ОК 11.  Строить 
профессиональную деятельность 
с соблюдением регулирующих ее 
правовых норм. 

- Знание правовых норм  
профессиональной деятельности.  
- Осуществление 
профессиональной деятельности в 
соответствии с правовыми 
нормами. 
 

Опрос, зачёт, 
тест, контрольная 
работа. 
Наблюдение, 
анализ, отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг. 

4.3. Критерии оценки практикантов в период практики 

«ОТЛИЧНО» ставится, если практикантом  освоены  профессиональные 
и общие   компетенции определенного вида профессиональной деятельности, 
если занятия проведены на высоком организационно - методическом уровне, 
если  обосновано выдвигались и эффективно решались образовательно-
воспитательные задачи, рационально применялись разнообразные методы 
обучения и приемы активизации учащихся с учетом их возрастных и 
индивидуальных особенностей, поддерживалась хорошая дисциплина, если 
практикант проявил глубокие знания психолого-педагогической теории  и 
творческую самостоятельность в подборе учебного и дидактического 
материала при построении, проведении и анализе занятия. Если практикант 
самостоятельно организовывает процесс обучения, обобщает опыт, 
пользуется передовыми педагогическими технологиями. Формирует 
художественный вкус, творческие и интеллектуальные способности, легко 
устанавливает психологический контакт. Все задания по практике 
выполнялись своевременно, верно.  Дневник практики оформлен. Отчетная 
документация представлена, грамотно оформлена. В наличие положительные 
отзывы, оценки руководителей практики от базовых учреждений. 

«ХОРОШО» ставится, если практикантом  освоены  профессиональные и 
общие   компетенции определенного вида профессиональной деятельности, 
если занятия проведены на высоком уровне, если на них успешно решались 
образовательные и воспитательные задачи, однако недостаточно эффективно 
использовались отдельные методические приемы активизации учащихся, 
если практикант проявил знание психолого-педагогической теории, 
самостоятельность в подборе учебного и дидактического материала, однако 
допустил незначительные ошибки в построении и проведении занятия. Все 
задания по практике выполнялись своевременно, верно.  Дневник практики 
оформлен. Отчетная документация представлена, грамотно оформлена. В 
наличие положительные отзывы, оценки руководителей практики от базовых 
учреждений. 

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится, если практикантом  недостаточно 
освоены  профессиональные и общие   компетенции определенного вида 
профессиональной деятельности, если практикант в реализации 
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образовательно-воспитательных задач допускал ошибки, недостаточно 
эффективно применял психолого-педагогическую теорию, методы и приемы 
обучения, слабо активизировал познавательную деятельность учащихся, не 
всегда мог установить контакт с ними, при анализе занятия не видел своих 
ошибок и недостатков. Допущены ошибки в оформлении документации. 
Несвоевременно представлен отчет и приложения к нему. В наличие 
положительные отзывы, оценки руководителей практики от базовых 
учреждений. 

 

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится, если практикант не приступил к 
освоению программ практики. 

Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также 
студенты, не выполнившие требования программы практики или получившие 
отрицательный отзыв, направляются колледжем на практику вторично, в 
свободное от учебных занятий время. 

Оценка за практику снижается, если:  
-студент во время прохождения практики проявлял неоднократно 
недисциплинированность (не являлся на консультации к методистам;  
не предъявлял заранее методистам конспектов уроков и воспитательных 
мероприятий; отсутствовал в образовательном учреждении без уважительной 
причины);  
-внешний вид студента-практиканта неоднократно не соответствовал статусу 
учебного заведения;  
-студентом нарушались этические нормы поведения;  
-студент не сдал в установленные сроки необходимую документацию.  
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5. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, 
ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

Основные источники: 
1. Зейгарник, Б. В. Основы патопсихологии: учебник / Б. В. Зейгарник. - 
3-е изд. - М. : Юрайт, 2018.  - 367 с. - Профессиональное образование.  
2. Теория и методика физического воспитания. Оздоровительные 
технологии 2-е изд., испр. и доп. Учебное пособие для СПО Никитушкин 
В.Г., Чесноков Н.Н., Чернышева Е.Н. - М.: Юрайт. 2018. - 2017 с. - 
Профессиональное образование. 
3. Торочкова Т.Ю. Теория и методика физического воспитания детей 
младшего школьного возраста с практикумом: учебник /  Т. Ю. Торочкова. - 
4-е изд. -  М.: Академия, 2017 . 
4. Никитушкин В. Г. Теория и методика физического воспитания. 
Оздоровительные технологии 2-е изд., испр. и доп. Учебное пособие для 
СПО, Никитушкин В.Г., Чесноков Н.Н., Чернышева Е.Н., 2017, 217 с., 978-5-
534-04404-1. 
5. Теория и методика игры : учебник и практикум для СПО / Г. Ф. 
Кумарина, О. А. Степанова, М. Э. Вайнер, Н. Я. Чутко ; под ред. Г. Ф. 
Кумариной, О. А. Степановой. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 
Юрайт, 2017. — 276 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-01164-7. 
6. Козлова С.А. Теоретические и методические основы организации 
трудовой деятельности дошкольников : учебник, 1-е изд.2015, 144 с.- 978-5-
4468-1339-1 
7. Комарова, Т. С.   Дошкольная педагогика. Коллективное творчество 
детей : учебное пособие для СПО / Т. С. Комарова, А. И. Савенков. — 2-е 
изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 108 с. — (Серия : 
Профессиональное образование). — ISBN 978-5-99 
8. Жабинский В. И. Рисунок: Учеб. пособие / В.И.Жабинский - М.:НИЦ 
ИНФРА-М,2018 - 256 с. - ISBN:978-5-16-002693-0 
9. Гончарова О.В. Теория и методика музыкального воспитания : учебник 
/ О. В. Гончарова. - 6-е изд. - М. : Академия, 2017. - 256 с. - 978-5-4468-5117-
1. 
10. Гонина, О. О.   Психология дошкольного возраста : учебник и 
практикум для СПО / О. О. Гонина. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 465 
с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04800-1. 
11. Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования: 
учебник и практикум для СПО / О. В. Тихомирова. — М.: Издательство 
Юрайт, 2017. — 434 с. — (Серия: Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-01623-9. 
12. Алексеева М. А. Методика преподавания литературы: учеб. Пособие / 
М. А. Алексеева. - М.: Юрайт, 2018. - 98 с. - Профессиональное образование. 
13. Козина, Е. Ф.   Теория и методика экологического воспитания 
дошкольников: учебник для СПО / Е. Ф. Козина. — 2-е изд., испр. и доп. — 



 36 

М.: Издательство Юрайт, 2018. — 454 с. — (Серия: Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-05349-4. 
14. Шадрина, И. В.   Теория и методика математического развития: 
учебник и практикум для СПО / И. В. Шадрина. — М.: Издательство Юрайт, 
2018. — 279 с. — (Серия: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-00671-1. 
15. Михалкин, Н. В.   Основы риторики: учебное пособие для СПО / Н. В. 
Михалкин, С. С. Антюшин. — М.: Издательство Юрайт, 2016. — 240 с. — 
(Серия: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5336-7. 
16. Тихомирова, О. В.   Методика обучения и воспитания в области 
дошкольного образования: учебник и практикум для СПО / О. В. 
Тихомирова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М: Издательство Юрайт, 2017. — 
155 с. — (Серия: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05801-
7. 
17. Крежевских, О. В.   Организация предметно-развивающей среды доу: 
учебное пособие для СПО / О. В. Крежевских. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
М.: Издательство Юрайт, 2017. — 165 с. — (Серия: Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-05804-8. 
18. Куклина, Е. Н.   Основы учебно-исследовательской деятельности : 
учебное пособие для СПО / Е. Н. Куклина, М. А. Мазниченко, И. А. 
Мушкина. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 186 
с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-00288-1. 
 
Дополнительные источники: 

1. Елжова Н.В. Система контроля и методическая работа в ДОУ./ 
Н.В.Елжова. -Ростов н/Д: Феникс, 2011.- 264с. 

2.  ПастуховаИ. П., Тарасова Н.В. Основы учебно-исследовательской 
деятельности студентов / И. П. Пастухова, Н. В. Тарасова- М.: 
Издательский центр "Академия", 2010.-160 с. 

4. Троян А.Н. Управление дошкольным образованием. / А.Н.Троян.- М. 
2006. с.-151. 

 
5. Белая К. Ю. Методическая работа в ДОУ: Анализ, планирование, 

формы и методы / К.Ю.Белая.- М.: ТЦ Сфера,  2010 .- 96 с. 
6. Волобуева Л.М. Активные методы обучения в методической работе 

ДОУ. / Л.М.  Волобуева // Управление ДОУ. - 2006. № 6. - С. 70 -78. 
7. Микляева Н. В., Болотина Л. Р., Гайнуллова Ф. С. Тесты для оценки 

профессиональной подготовленности педагогов ДОУ /Н.В.Микляева, 
Л.Р.Болотина, Ф.С. .- М.: Айрис-Пресс, 2007 .- 224 с. 

8. Левшина Н.И. Информатизация как условие эффективности 
контрольно - аналитической деятельности / Н.И. Левшина // 
Управление ДОУ. - 2005.- № 2.- с.10-12. 

9. Лосев П.Н. Управление методической работой в современном ДОУ / 
П.Н.Лосев. - М.: ТЦ Сфера, 2005.- 160 с. (Приложение к журналу 
"Управление ДОУ") 

http://www.dom-knigi.ru/book.asp?Art=347014&CatalogID=49
http://www.dom-knigi.ru/book.asp?Art=347014&CatalogID=49
http://www.ozon.ru/context/detail/id/5541449/#persons#persons
http://www.ozon.ru/context/detail/id/5541449/#persons#persons
http://www.ozon.ru/context/detail/id/857710/
http://www.bookean.ru/personality/56141
http://www.bookean.ru/organization/5672/
http://www.bookean.ru/personality/49068
http://www.bookean.ru/personality/63405
http://www.bookean.ru/personality/72530
http://www.bookean.ru/personality/49068
http://www.bookean.ru/personality/49068
http://www.bookean.ru/personality/63405
http://www.bookean.ru/personality/72530
http://www.bookean.ru/organization/3582/

	РАБОЧАЯ УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА
	СОДЕРЖАНИЕ
	1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ
	2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ
	3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ИТОГАМ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 
	4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ
	5. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ

