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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО 
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

ПМ.2 Организация различных видов деятельности и общения детей 
 

1.1. Место производственной (по профилю специальности) практики в 
структуре основной профессиональной образовательной программы 
Программа производственной практики является частью основной 
профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по 
специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование, в части освоения 
основного вида профессиональной деятельности: организация различных видов 
деятельности и общения детей. 
 
1.2. Цель производственной (по профилю специальности) практики 

Целью производственной (по профилю специальности) практики является 
освоение вида профессиональной деятельности «Организация различных видов 
деятельности и общения детей», закрепление и углубление знаний и умений, 
формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение 
практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.02 
«Организация различных видов деятельности и общения детей». 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 
освоения профессионального модуля должен: 
иметь практический опыт: 
• планирования различных видов деятельности (игровой, трудовой, 

продуктивной) и общения детей;  
• организации и проведения творческих игр (сюжетно-ролевых, 

строительных, театрализованных и режиссерских) и игр с правилами 
(подвижные и дидактические);  

• организации различных видов трудовой деятельности дошкольников;  
• организации общения дошкольников в повседневной жизни и различных 

видах деятельности;  
• организации различных видов продуктивной деятельности дошкольников;  
• организации и проведения развлечений;  
• участия в подготовке и проведении праздников в образовательной 

организации;  
• наблюдения и анализа игровой, трудовой, продуктивной деятельности и 

общения детей, организации и проведения праздников и развлечений;  
• наблюдения за формированием игровых, трудовых умений, развитием 

творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников;  
• оценки продуктов детской деятельности;  
• разработки предложений по коррекции организации различных видов 

деятельности и общения детей; 
 
уметь:  
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• определять цели, задачи, содержание, методы и средства руководства 
игровой, трудовой, продуктивной деятельностью детей; 
• определять педагогические условия организации общения детей; 
• играть с детьми и стимулировать самостоятельную игровую деятельность 
детей; 
• использовать прямые и косвенные приемы руководства игрой; 
• организовывать посильный труд дошкольников с учетом возраста и вида 
трудовой деятельности (хозяйственно-бытовой, по самообслуживанию, в 
природе, ручной труд); 
• ухаживать за растениями и животными; 
• общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства 
стимулирования и поддержки детей, помогать детям, испытывающим 
затруднения в общении; 
• руководить продуктивными видами деятельности с учетом возраста и 
индивидуальных особенностей детей группы; 
• оценивать продукты детской деятельности; 
• изготавливать поделки из различных материалов; 
• рисовать, лепить, конструировать; 
• организовывать детский досуг; 
• осуществлять показ приемов работы с атрибутами разных видов театров; 
• анализировать проведение игры и проектировать ее изменения в 
соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями детей группы; 
• анализировать приемы организации и руководства посильным трудом 
дошкольников и продуктивными видами деятельности (рисование, аппликация, 
лепка, конструирование) с учетом возраста и психофизического развития детей; 
• анализировать педагогические условия, способствующие возникновению и 
развитию общения, принимать решения по их коррекции; 
• анализировать подготовку и проведение праздников и развлечений. 
             знать:  
• теоретические основы и методику планирования различных видов 
деятельности и общения детей;  
• сущность и своеобразие игровой деятельности детей раннего и дошкольного 
возраста;  
• содержание и способы организации и проведения игровой деятельности 
дошкольников;  
• сущность и своеобразие трудовой деятельности дошкольников;  
• содержание и способы организации трудовой деятельности дошкольников;  
• способы ухода за растениями и животными;  
• психологические особенности общения детей раннего и дошкольного 
возраста;  
• основы организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения 
конфликтов;  
• сущность и своеобразие продуктивной деятельности дошкольников;  
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• содержание и способы организации продуктивной деятельности 
дошкольников;  
• технологии художественной обработки материалов;  
• основы изобразительной грамоты, приемы рисования, лепки, аппликации и 
конструирования;  
• элементы музыкальной грамоты, музыкальный репертуар по программе 
дошкольного образования, детскую художественную литературу;  
• особенности планирования продуктивной деятельности дошкольников вне 
занятий;  
• теоретические и методические основы организации и проведения праздников 
и развлечений для дошкольников;  
• виды театров, средства выразительности в театральной деятельности;  
• теоретические основы руководства различными видами деятельности и 
общением детей;  
• способы диагностики результатов игровой, трудовой, продуктивной 
деятельности детей. 
 

ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 
СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

  
5.1. Воспитатель детей дошкольного возраста должен обладать общими 
компетенциями, включающими в себя способность:  
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.  
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.  
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.  
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности.  
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество образовательного процесса.  
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее 
целей, содержания, смены технологий.  
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и 
здоровья детей.  
ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением 
регулирующих ее правовых норм. 
5.2. Воспитатель детей дошкольного возраста должен обладать 
профессиональными компетенциями, соответствующими видам 
деятельности:  
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5.2.1. Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья 
ребенка и его физическое развитие.  
5.2.2. Организация различных видов деятельности и общения детей.  
ПК 2.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение 
дня.  
ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного 
возраста.  
ПК 2.3. Организовывать посильный труд и самообслуживание.  
ПК 2.4. Организовывать общение детей.  
ПК 2.5. Организовывать продуктивную деятельность дошкольников 
(рисование, лепка, аппликация, конструирование).  
ПК 2.6. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей 
раннего и дошкольного возраста.  
ПК 2.7. Анализировать процесс и результаты организации различных видов 
деятельности и общения детей.  
5.2.5. Методическое обеспечение образовательного процесса.  
ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом 
особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.  
ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду.  
ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 
образовательные технологии в области дошкольного образования на основе 
изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности 
других педагогов.  
ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений.  
ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области 
дошкольного образования.  
 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в 

объеме 180 часов. 
 

1.4. Требования к базам производственной (по профилю специальности) 
практики 

Практика проводится согласно календарному учебному графику, 
утвержденному директором колледжа. Практика обучающихся проводится в 
организациях на основе прямых договоров между колледжем и организацией, в 
которую направляются обучающиеся. Направление деятельности организаций 
должно соответствовать профилю подготовки обучающихся. 

Производственная практика организуются и проводятся в базовых 
дошкольных образовательных учреждениях (комбинированного, 
компенсирующего вида). 
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Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 
руководство практикой:     

в производственных зонах: высшее педагогическое образование, наличие 
квалификационной категории, опыт преподавательской работы по направлению 
деятельности. 

в базовых образовательных учреждениях: среднее (высшее) 
педагогическое образование с квалификацией «Воспитатель детей дошкольного 
возраста», опыт воспитательно-образовательной работы с детьми дошкольного 
возраста не менее 3 лет. 
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест обеспечивается 
оснащением базовых дошкольных образовательных учреждений 
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Наименование 

профессионального 
модуля, МДК, разделов  

Содержание практики, виды работ, задания   Объем часов 

Раздел ПМ 1Организация 
различных видов 

деятельности и общения 
детей 

Задания на практику. 

1. Провести анализ состояния предметно-игровой среды в ДОО.  

2. Провести дидактические игры с дошкольниками. 

3. Провести упражнения в демонстрации различных приемов 
вырезания. 

4. Составить конспект  организованной образовательной 
деятельности по аппликации для разных возрастных групп. 

5. Организовать и провести индивидуальную работу с одаренными 
детьми и детьми с особыми образовательными потребностями по развитию 
изобразительно-конструктивных способностей. 

6. Наблюдать и анализировать организацию процесса рисования, 
лепки, аппликации/конструирования в ДОО. 

7. Наблюдать и анализировать общения в разных возрастных группах 
Дифференцированный зачет 

Всего: 180 
 

МДК.02.01. Теоретические и 
методические основы 
организации игровой 

деятельности детей раннего и 
дошкольного возраста 

МДК.02.02. Теоретические и 
методические основы 
организации трудовой 

деятельности 
МДК.02.03. Теоретические и 

методические основы 
организации продуктивных 
видов деятельности детей 

дошкольного возраста 
МДК.02.04. Практикум по 
художественной обработке 

материалов и изобразительному 
искусству. 

МДК.02.05. Теория и методика 
музыкального воспитания с 

практикумом 
МДК.02.06. Психолого-
педагогические основы 

организации общения детей 
дошкольного возраста 

 
 



 

 

3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 
- дневник практиканта,  
- отчет студента о проделанной работе,  
- характеристика руководителя практики от принимающей стороны. 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦМАЛЬНОСТИ) 

ПРАКТИКИ 
Работа над отчетом по практике должна позволить руководителю 

оценить уровень развития следующих профессиональных и общих 
компетенций студента: 

 
Результаты 
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) ПМ.02 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 2.1. Планировать 
различные виды 
деятельности и 
общения детей в 
течения дня. 

-целесообразное определение целей, 
задач, содержания, методов 
руководства  различными видами 
деятельности и общения;  
-составление планов-конспектов по 
организации различных видов 
деятельности и общения в 
соответствии с требованиями;   

-разработка и защита 
конспектов проведения 
различных видов 
деятельности и общения 
на практическом занятии; 
- представление 
результатов анализа 
современных 
образовательных 
программ по организации 
различных видов 
деятельности и общения; 

ПК 2.2. 
Организовывать 
различные игры с 
детьми раннего и 
дошкольного 
возраста. 

 -педагогически целесообразное 
использование прямых и косвенных 
приёмов руководства игрой; 
-соответствие игр возрастным 
особенностям детей; 
-владение вариантами сбора детей  
для проведения игры; 
-творческий подход  к развитию 
сюжета игры; 
-стимулирование самостоятельной 
игровой деятельности детей; 

-самостоятельное 
проведение различных 
видов игр на 
практическом занятии и 
на производственной 
практике; 
-выполнение 
индивидуального 
практического задания на 
практическом занятии; 
-анализ игровой 
деятельности детей; 
- самоанализ организации 
и руководства 
различными видами игр 
на практике; 
- защита реферата; 
- составление схем по 
классификации игр; 

ПК 2.3. 
Организовывать 

-целесообразный подбор видов и 
форм трудовой деятельности с 

- организация различных 
видов труда на практике; 
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посильный труд и 
самообслуживание. 

учётом возраста детей; 
-владение способами 
стимулирования труда 
дошкольников; 
- владение способами ухода за 
растениями и животными; 

-самостоятельное 
проведение форм 
организации труда на 
практике; 

ПК 2.4. 
Организовывать 
общение детей. 

-владение вербальными и 
невербальными средствами 
общения; 
-соответствие содержания общения 
возрастным и индивидуальным 
особенностям детей: 
-владение способами разрешения 
конфликтных ситуаций; 

-наблюдение за работой 
студентов на практике; 
-решение педагогических 
задач; 
-анализ и самоанализ 
коммуникативных 
умений; 

ПК 2.5. 
Организовывать 
продуктивную 
деятельность 
дошкольников 
(рисование, лепка, 
аппликация, 
конструирование). 

-дидактически целесообразное 
определение целей, задач и форм 
организации продуктивной 
деятельности дошкольников; 
-обоснованность выбора методов и 
средств организации продуктивной 
деятельности; 
-соответствие содержания 
продуктивной деятельности 
возрастным особенностям детей; 

-самостоятельное 
проведение продуктивной 
деятельности на 
практике; 
-анализ результатов 
продуктивной  детской 
деятельности на 
практике; 
-самоанализ проведения 
продуктивной 
деятельности; 

ПК 2.6. 
Организовывать и 
проводить праздники 
и развлечения для 
детей раннего и 
дошкольного 
возраста. 

-соответствие содержания 
праздников и развлечений 
возрастным особенностям детей; 
-творчески подход к разработке 
сценария праздников и развлечений; 
-обоснованность выбора методов и 
приёмов руководства праздниками и 
развлечениями; 
-высокая степень активности и 
заинтересованности детей; 

-наблюдение праздников 
и развлечений в ДОО; 
- организация и 
проведение развлечений; 
- участие в подготовке и 
проведении праздников в 
образовательном 
учреждении на 
педагогической практике; 
-разработка сценария 
праздника (развлечения) 
на практическом занятии;  
-анализ и самоанализ 
праздников и 
развлечений на практике 
в ДОО; 

ПК 2.7. 
Анализировать 
процесс и результаты 
организации 
различных видов 
деятельности и 
общения детей. 

-соответствие анализа 
предложенным вопросам; 
-владение методиками для 
осуществления диагностики 
различных видов деятельности и 
общения: 

-проведение диагностики 
различных видов 
деятельности и общения; 
-анализ различных видов 
деятельности и общения; 
-самоанализ проведённой 
деятельности и общения; 

ПК 5.1. Разрабатывать 
методические 
материалы на основе 

− аккуратное и точное 
оформление конспектов и др. 
методических материалов 

− презентация 
накопительных папок 
педагогических 
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примерных с учетом 
особенностей 
возраста, группы и 
отдельных 
воспитанников. 

(праздников, развлечений, 
консультаций, информационных 
листов в уголок для родителей и 
пр. 

− использование в работе с 
методическими материалами 
основной и дополнительной 
методической литературы и 
периодических  источников 

разработок; 
−  оформление отчетов 

по практике (учебной 
и педагогической) 

 

ПК 5.2. Создавать в 
группе предметно-
развивающую среду. 

− выполнение анализа 
развивающей среды с учетом 
соответствия требованиям 
нормативных документов, 
специфики образовательного 
учреждения, особенностей 
группы; 

− использование в построении 
развивающей среды группы 
требований современных 
комплексных и парциальных 
программ; 

- защита проектов 
«Развивающая среда 
группы» с 
использованием медиа-
презентации (по 
различным возрастам); 

ПК 5.3. 
Систематизировать и 
оценивать 
педагогический опыт и 
образовательные 
технологии в области 
дошкольного 
образования на основе 
изучения 
профессиональной 
литературы, 
самоанализа и анализа 
деятельности других 
педагогов. 

− соответствие выбора 
педагогической и методической 
литературы и содержания 
разработки сформулированной 
проблеме (задаче); 

− Выполнение самоанализа и 
анализа деятельности в 
соответствии с требованиями 
комплексной программы, 
нормативными документами. 

− аннотирование опытов работы 
воспитателей по актуальным 
вопросам дошкольного 
образования. 

- защита реферата 
(курсовой, выпускной 
квалификационной 
работы); 
- участие с 
выступлениями на 
занятиях, внеурочной 
деятельности; 
- анализ (самоанализ) 
педагогической 
деятельности. 
- аннотации на опыты 
работы. 

ПК 5.4. Оформлять 
педагогические 
разработки в виде 
отчетов, рефератов, 
выступлений. 

− целесообразный отбор 
содержание материала для 
подготовки материалов отчетов, 
выступлений; 

− аккуратное и точное 
оформление презентаций и 
др.материалов выступлений; 

- выступления с 
сообщениями 
(докладами) на занятиях, 
конференциях и т.п.; 
− оформление и 

презентация 
портфолио 
методических 
разработок; 

−  оформление отчетов 
по производственной 
практике (учебной и 
педагогической) 

ПК 5.5. Участвовать в 
исследовательской и 
проектной 

− соответствие результатов 
исследовательской и проектной 
деятельности поставленным 

- защита курсовой или 
выпускной 
квалификационной 
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деятельности в 
области дошкольного 
образования. 

целям; 
− обоснованность выбора методов 

и методик педагогического 
исследования и проектирования; 

− планирование собственной 
деятельности в соответствии с 
целями исследования или 
проекта; 

− соответствие оформления 
результатов педагогического 
исследования и проектирования 
установленным требованиям 
(стандартам); 

работы; 
- проведение 
диагностического 
обследования и 
эксперимента на 
педагогической практике; 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

ОК 1. Понимать 
сущность и социальную 
значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

- Проявление интереса к будущей 
профессии; 
- Ситуативно-адекватная 
актуализация знаний 
 
 
 

Наблюдение, 
анкетирование, 
отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг. 

ОК 2. Организовывать 
собственную деятельность, 
определять методы решения 
профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и 
качество. 

- Владение содержанием и 
методикой организации 
профессиональной деятельности, 
оценкой её результатов. 
- Способность самостоятельно 
решать учебно-профессиональные 
задачи в конкретной 
практической ситуации на основе 
полученных знаний с 
соблюдением соответствующих 
норм 
- Способность и готовность к 
самостоятельному выбору и 
применению освоенных методов, 
способов при выполнении 
учебно-профессиональных задач 
- Владение умениями и способами 
исследовательской деятельности в 
целях поиска знаний для решения 
образовательных проблем 

Самоанализ, 
внешняя оценка 
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ОК 3. Оценивать риски 
и принимать решения в 
нестандартных ситуациях. 

- Адекватное оценивание 
ситуации с точки зрения риска 
для окружающих и себя. 
- Принятие оптимального 
решения в стандартной и 
нестандартной ситуации  
- Поиск и оценивание 
альтернативных способов  
решения проблемы. 

Анкетирование, 
тест.  
Наблюдение. 

ОК 4. Осуществлять 
поиск, анализ и оценку 
информации, необходимой для 
постановки и решения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

- Владение современными 
технологиями поиска, анализа и 
оценки информации. 
- Эффективный поиск 
необходимой информации. 
- Использование различных 
источников информации, включая 
электронные.  
- Способность к оценке учебно- 
профессиональной информации 
- Способность самостоятельно 
обрабатывать информацию, 
структурировать её.  
- Готовность и способность к 
преобразованию информации. 

Реферирование, 
аннотирование, 
работа над 
курсовым 
проектом, ВКР. 

ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные технологии 
для совершенствования 
профессиональной деятельности. 

-использование конструктивных 
способов общения с коллегами, 
администрацией, 
воспитанниками; 
-умение грамотно проводить 
консультации, индивидуальные 
беседы, родительские собрания; 
-понимание общих целей; 
-способность координировать 
свои действия с другими 
участниками общения; 
-способность контролировать 
своё поведение, свои эмоции, 
настроение. 

интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
обучающимися 
(участие в 
творческих 
конкурсах, 
конференциях) 

ОК 7. Ставить цели, 
мотивировать деятельность 
воспитанников, организовывать и 
контролировать их работу с 
принятием на себя 
ответственности за качество 
образовательного процесса. 

- Владение способами 
организации деятельности 
воспитанников. 
- Уметь анализировать и 
оценивать состояние социально-
педагогических явлений, 
причины, условия и характер их 
возникновения и развития 
- Анализ результатов 
деятельности и сопоставление их 
с поставленной целью 
- Осознание последствий своей 
деятельности 

Наблюдение, 
анализ 
деятельности и её 
результатов.  
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ОК 9. Осуществлять  
профессиональную деятельность 
в условиях обновления ее целей, 
содержания, смены технологий. 

- Готовность изменять свою 
деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержания, 
смены технологий. 
- Проявление эмоциональной 
устойчивости в ситуациях 
социально – профессиональной 
напряжённости 
Использование современных 
технологий развития 
дошкольников; технологий, 
обеспечивающих реализацию 
приоритета вида ДОУ. 

Анализ продуктов 
деятельности 
(планы, 
конспекты), 
наблюдение.  

ОК 10. Осуществлять 
профилактику травматизма, 
обеспечивать охрану жизни и 
здоровья детей. 

- Создание условий, 
обеспечивающих безопасность 
жизни и здоровья детей. 
 

Статистические 
методы, 
наблюдение, 
отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг. 

ОК 11.  Строить 
профессиональную деятельность 
с соблюдением регулирующих ее 
правовых норм. 

- Знание правовых норм  
профессиональной деятельности.  
- Осуществление 
профессиональной деятельности в 
соответствии с правовыми 
нормами. 
 

Опрос, зачёт, 
тест, контрольная 
работа. 
Наблюдение, 
анализ, отзывы 
работодателя и 
потребителей 
образовательных 
услуг. 
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5. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМЫХ УЧЕБНЫХ ИЗДАНИЙ, 
ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ, ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

Основные источники: 
1. Теория и методика игры : учебник и практикум для СПО / Г. Ф. Кумарина, О. 
А. Степанова, М. Э. Вайнер, Н. Я. Чутко ; под ред. Г. Ф. Кумариной, О. А. 
Степановой. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 276 
с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01164-7. 
2. Козлова С.А. Теоретические и методические основы организации трудовой 
деятельности дошкольников : учебник, 1-е изд.2015, 144 с.- 978-5-4468-1339-1 
3. Комарова, Т. С.   Дошкольная педагогика. Коллективное творчество детей : 
учебное пособие для СПО / Т. С. Комарова, А. И. Савенков. — 2-е изд., испр. и 
доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 108 с. — (Серия : Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-99 
4. Жабинский В. И. Рисунок: Учеб. пособие / В.И.Жабинский - М.:НИЦ 
ИНФРА-М,2018 - 256 с. - ISBN:978-5-16-002693-0 
5. Гончарова О.В. Теория и методика музыкального воспитания : учебник / О. 
В. Гончарова. - 6-е изд. - М. : Академия, 2017. - 256 с. - 978-5-4468-5117-1. 
6. Гонина, О. О.   Психология дошкольного возраста : учебник и практикум для 
СПО / О. О. Гонина. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 465 с. — (Серия : 
Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04800-1. 

 
Дополнительные источники: 

1. Арнаутова Е.П. Планируем работу ДОУ с семьёй // Управление ДОУ. – 2002. 
– №2. – С. 

2. Бабаджан Т.С. Музыкальное воспитание детей раннего возраста. М., 1967. 
3. Вачков И. В. Основы технологии группового тренинга. Психотехники. – М.: 

Ось-89, 1999. – 256с. 
4. Вместе с семьёй: пособие по взаимодействию дошкольных образовательных 

учреждений и родителей / [Т.Н. Доронова, Г.В. Глушкова, Т.И. Гризик и др.] 
– М.: Просвещение, 2005. – 191с. 

5. Воспитателю о работе с семьёй: пособие для воспитателя дет.сада / 
Л.В.Загик, Т.А.Куликова, Т.А.Маркова и др.; Под ред. Н.Ф.Виноградовой. – 
М: Просвещение, 1989. – 192с. 

6. Ветлугина Н.А., Кепеман  А.В.  Теория и методика музыкального 
воспитания в детском саду. – М., 2013. 

7. Гайворонская Т.А., Деркунская В.А. Развитие эмпатии у старших 
дошкольников в театрализованной деятельности. – М., 2011 

8. Галямова Э.М., Выгонов В.В. Методика преподавания технологии: 
учебник для студ. учереждений высш. проф. Образования – М.: Издательский 
центр «Академия», 2013 

9. Гиппенрейтер Ю.Б. Общаться с ребенком. Как? – М.: ЧеРо, Сфера, 2008. – 
240 с. 

10. Грибовская А.А. Юмор в изобразительной деятельности дошкольников. – 
М., 2013 
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11. Губанова Н.Ф. Игровая деятельность в детском саду. – М: Мозаика-
Синтез, 2006-2010  

12. Каменская В.Г. Детская психология с элементами психофизиологии. – М. : 
ФОРУМ : ИНФРА-М, 2010.  

13. Орлова И.А. Учим малышей общаться: Игры с детьми раннего возраста. – 
М. : Чистые пруды, 2010. – 32с. 

14. Погодина С.В. Теория и методика развития детского изобразительного 
творчества :учебн. Пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / 
С.В.Погодина.- 2-е изд., испр. и доп.-М.: Издательский центр «Академия», 
2011.-352 

15. Смирнова, Л. Э. Теория и практика преподавания народного искусства 
Урала и Сибири в педагогических вузах [Электронный ресурс] : монография 
/ Л. Э. Смирнова. - Красноярск: Сиб. федер. ун-т, 2012. - 128 с.: Режим 
доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=492848 
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